
 

 

 
 
 
 



 

 

 
 

 



 

 

Приложение 1 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» 

(1-4 и дополнительный классы) предметной области «Технология» 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» (1-4 и 

дополнительный классы) предметной области «Технология», включает пояснительную 

записку, содержание обучения, планируемые результаты освоения программы. 

Пояснительная записка. 

Основная цель изучения данного предмета: всестороннее развитие личности 

обучающегося младшего возраста с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) в процессе формирования трудовой культуры и подготовки его к 

последующему профильному обучению в старших классах. Изучение предмета 

способствует развитию созидательных возможностей личности, творческих способностей, 

формированию мотивации успеха и достижений на основе предметно-преобразующей 

деятельности. 

Задачи изучения предмета: 

Формирование представлений о материальной культуре как продукте творческой 

предметно-преобразующей деятельности человека; 

формирование представлений о гармоничном единстве природного и рукотворного 

мира и о месте в нем человека; 

расширение культурного кругозора, обогащение знаний о культурно-исторических 

традициях в мире вещей; 

расширение знаний о материалах и их свойствах, технологиях использования; 

формирование практических умений и навыков использования различных материалов в 

предметно-преобразующей деятельности; формирование интереса к разнообразным видам 

труда; 

развитие познавательных психических процессов (восприятия, памяти, воображения, 

мышления, речи); 

развитие умственной деятельности (анализ, синтез, сравнение, классификация, 

обобщение; 

развитие сенсомоторных процессов, руки, глазомера через формирование 

практических умений; 

развитие регулятивной структуры деятельности (включающей целеполагание, 

планирование,  контроль  и  оценку  действий  и  результатов  деятельности в 

соответствии с поставленной целью); 

формирование информационной грамотности, умения работать с различными 

источниками информации; 

формирование коммуникативной культуры, развитие активности, 

целенаправленности, инициативности; духовно-нравственное воспитание и развитие 

социально ценных качеств личности. 

Коррекционные задачи направлены на: 

коррекцию познавательной деятельности обучающихся путем систематического 

и целенаправленного воспитания и совершенствования у них правильного восприятия 

формы, строения, величины, цвета предметов, их положения в пространстве, умения 

находить в трудовом объекте существенные признаки, устанавливать сходство и различие 

между предметами; 

развитие аналитико-синтетической деятельности, деятельности сравнения, 

обобщения; совершенствование умения ориентироваться в задании, планировании работы, 

последовательном изготовлении изделия;  



 

 

коррекцию ручной моторики; улучшение зрительно-двигательной координации путем 

использования вариативных и многократно повторяющихся действий с применением 

разнообразного трудового материала. 

Воспитательные задачи: 

воспитание  у  обучающихся  положительного  отношения  к  труду как к 

важнейшей жизненной ценности, как основному способу достижения жизненного 

благополучия человека; 

воспитание трудолюбия и уважения к людям труда, к культурным традициям; 

воспитание социальной ценности трудового задания, умения согласованно и 

продуктивно работать в группах, выполняя определенный этап работы; 

воспитание нравственных, морально-волевых качеств (настойчивости, 

ответственности), навыков культурного поведения. 

Содержание учебного предмета. 

Работа с глиной и пластилином. 

Элементарные знания о глине и пластилине (свойства материалов, цвет, форма). 

Глина — строительный материал. Применение глины для изготовления посуды. 

Применение глины для скульптуры. Пластилин — материал ручного труда. Организация 

рабочего места при выполнении лепных работ. Как правильно обращаться с 

пластилином. Инструменты для работы с пластилином. Лепка из глины и пластилина 

разными способами: конструктивным, пластическим, комбинированным. Приемы 

работы: «разминание», «ощипывание кусочков пластилина»,  «размазывание  по  

картону»  (аппликация  из  пластилина), «раскатывание  столбиками»  (аппликация  

из пластилина),  «скатывание  шара», «раскатывание шара до овальной формы», 

«вытягивание одного конца столбика», «сплющивание», «прощипывание», 

«промазывание» (объемные изделия). Лепка из пластилина геометрических тел (брусок, 

цилиндр, конус, шар). Лепка из пластилина, изделий, имеющих прямоугольную, 

цилиндрическую, конусообразную и шарообразную форму. 

Работа с природными материалами. 

Элементарные понятия о природных материалах (где используют, где находят, 

виды природных материалов). Историко-культурологические сведения (в какие игрушки 

из природных материалов играли дети в старину). Заготовка природных материалов. 

Инструменты, используемые с природными материалами (шило, ножницы) и правила 

работы с ними. Организация рабочего места при работе с природными 

материалами. Способы соединения деталей (пластилин, острые палочки). Работа с 

засушенными листьями (аппликация, объемные изделия). Работа с еловыми шишками. 

Работа с тростниковой травой. Изготовление  игрушек из желудей. Изготовление 

игрушек из скорлупы ореха (аппликация, объемные изделия). 

Работа с бумагой. 

Элементарные сведения о бумаге (изделия из бумаги). Сорта и виды бумаги 

(бумага для письма, бумага для печати, рисовальная, впитывающая (гигиеническая), 

крашеная). Цвет, форма бумаги (треугольник, квадрат, прямоугольник). Инструменты и 

материалы для работы с бумагой и картоном. Организация рабочего места при работе с 

бумагой. Виды работы с бумагой и картоном: 

Разметка бумаги. Экономная разметка бумаги. Приемы разметки: разметка с 

помощью шаблона (понятие «шаблон», правила работы с шаблоном, порядок обводки 

шаблона геометрических фигу, разметка по шаблонам сложной конфигурации); разметка 

с помощью чертежных инструментов (по линейке, угольнику, циркулем), понятия 

«линейка», «угольник», «циркуль», их применение и устройство); разметка с опорой на 

чертеж (понятие «чертеж»; линии чертежа; чтение чертежа). 

Вырезание ножницами из бумаги. Инструменты для резания бумаги. Правила 

обращения с ножницами. Правила работы ножницами. Удержание ножниц. Приемы 

вырезания ножницами: «разрез по короткой прямой линии», «разрез по короткой 



 

 

наклонной линии», «надрез по короткой прямой линии», «разрез по длинной линии», 

«разрез по незначительно изогнутой линии», «округление углов прямоугольных форм», 

«вырезание изображений предметов, имеющих округлую форму», «вырезание по 

совершенной кривой линии (кругу)».  

Способы вырезания: 

«симметричное вырезание из бумаги, сложенной пополам», «симметричное 

вырезание из бумаги, сложенной несколько раз», «тиражирование деталей». 

Обрывание бумаги. Разрывание бумаги по линии сгиба. Отрывание мелких 

кусочков от листа бумаги (бумажная мозаика). Обрывание по контуру (аппликация). 

Складывание фигурок из бумаги (оригами).  

Приемы сгибания бумаги: 

«сгибание треугольника пополам», «сгибание квадрата с угла на угол»; «сгибание 

прямоугольной формы пополам», «сгибание сторон к середине», «сгибание углов к 

центру и середине», «сгибание по типу «гармошки», «вогнуть внутрь», «выгнуть 

наружу». 

Сминание и скатывание бумаги в ладонях. Сминание пальцами и скатывание в 

ладонях бумаги (плоскостная и объемная аппликация). 

Конструирование из бумаги и картона (из плоских деталей, на основе 

геометрических тел (цилиндра, конуса), изготовление коробок). 

Соединение деталей изделия. Клеевое соединение. Правила работы с клеем и 

кистью. Приемы клеевого соединения: «точечное», «сплошное». Щелевое соединение 

деталей (щелевой замок). 

Картонажно-переплетные работы. 

Элементарные сведения о картоне (применение картона). Сорта картона. 

Свойства картона. Картонажные изделия. Инструменты и приспособления. Изделия в 

переплете. Способы окантовки картона: «окантовка картона полосками бумаги», 

«окантовка картона листом бумаги». 

Работа с текстильными материалами. 

Элементарные сведения о нитках (откуда берутся нитки). Применение ниток. 

Свойства ниток. Цвет ниток. Как работать с нитками. Виды работы с нитками: 

наматывание ниток на картонку (плоские игрушки, кисточки); связывание ниток в пучок 

(ягоды, фигурки человечком, цветы); 

шитье: инструменты для швейных работ, приемы шитья: «игла вверх-вниз»; 

вышивание: что делают из ниток, приемы вышивания: вышивка «прямой строчкой», 

вышивка прямой строчкой «в два приема», «вышивка стежком «вперед иголку с 

перевивом», вышивка строчкой косого стежка «в два приема». 

Элементарные сведения о тканях. Применение и назначение ткани в жизни 

человека. Из чего делают ткань. Свойства ткани (мнется, утюжится, лицевая и 

изнаночная сторона ткани, шероховатые, шершавые, скользкие, гладкие, толстые, тонкие, 

режутся ножницами, прошиваются иголками, сматываются в рулоны, скручиваются). 

Цвет ткани. Сорта ткани и их назначение (шерстяные ткани, хлопковые  ткани).  Кто  

шьет  из  ткани.  Инструменты  и  приспособления, используемые при работе с тканью. 

Правила хранения игл. Виды работы с нитками (раскрой, шитье, вышивание, аппликация 

на ткани, вязание, плетение, окрашивание, набивка рисунка). 

Раскрой деталей из ткани. Понятие «лекало». Последовательность раскроя 

деталей из ткани. 

Шитье. Завязывание узелка на нитке. Соединение деталей, выкроенных из ткани, 

прямой строчкой, строчкой «косыми» стежками и строчкой петлеобразного стежка 

(закладки, кухонные предметы, игрушки). 

Ткачество. Как ткут ткани. Виды переплетений ткани (редкие, плотные 

переплетения). Процесс ткачества (основа, уток, челнок, полотняное переплетение). 



 

 

Скручивание ткани. Историко-культурологические сведения (изготовление 

кукол-скруток из ткани в древние времена). 

Отделка  изделий  из ткани.  Аппликация  на ткани.  Работа  с тесьмой. 

Применение тесьмы. Виды тесьмы (простая, кружевная, с орнаментом). 

Ремонт одежды. Виды ремонта одежды (пришивание пуговиц, вешалок, 

карманом). Пришивание пуговиц с двумя и четырьмя сквозными отверстиями, с ушком). 

Отделка изделий пуговицами. Изготовление и пришивание вешалки. 

Работа с древесными материалами. 

Элементарные  сведения о древесине.  Изделия  из древесины.  Понятия «дерево» 

и «древесина». Материалы и инструменты. Заготовка древесины. Кто работает с 

древесными материалами (плотник, столяр). Свойства древесины (цвет, запах, текстура). 

Способы обработки древесины ручными инструментами и приспособлениями 

(зачистка напильником, наждачной бумагой). 

Способы обработки древесины ручными инструментами (пиление, заточка 

точилкой). 

Аппликация из древесных материалов (опилок, карандашной стружки, древесных 

заготовок для спичек). Клеевое соединение древесных материалов. 

Работа с металлом. 

Элементарные сведения о металле. Применение металла. Виды металлов (черные, 

цветные, легкие тяжелые, благородные). Свойства металлов. Цвет металла. Технология 

ручной обработки металла. Инструменты для работы по металлу. 

Работа  с  алюминиевой  фольгой.  Приемы  обработки  фольги: «сминание», 

«сгибание», «сжимание», «скручивание», «скатывание», «разрывание», «разрезание». 

Работа с проволокой. 

Элементарные сведения о проволоке (медная, алюминиевая, стальная). 

Применение проволоки в изделиях. Свойства проволоки (толстая, тонкая, гнется). 

Инструменты  (плоскогубцы,  круглогубцы,  кусачки).  Правила  обращения с проволокой. 

Приемы работы с проволокой: «сгибание волной», «сгибание в кольцо», 

«сгибание в спираль», «сгибание вдвое, втрое, вчетверо», «намотка на карандаш», 

«сгибание под прямым углом». 

Получение контуров геометрических фигур, букв, декоративных фигурок птиц, 

зверей, человечков. 

Работа с металлоконструктором. 

Элементарные сведения    о    металлоконструкторе.    Изделия из 

металлоконструктора. Набор деталей металлоконструктора (планки, пластины, косынки, 

углы, скобы планшайбы, гайки, винты). Инструменты для работы с 

металлоконструктором (гаечный ключ, отвертка). Соединение планок винтом и гайкой. 

Комбинированные работы с разными материалами Виды работ по 

комбинированию разных материалов: 

пластилин, природные материалы; бумага, пластилин; бумага, нитки; бумага, 

ткань; бумага, древесные материалы; бумага, пуговицы; проволока, бумага и нитки; 

проволока, пластилин, скорлупа ореха. 

Планируемые предметные результаты изучения учебного предмета. 
Минимальный уровень: 

знание правил организации рабочего места и умение самостоятельно его 

организовать в зависимости от характера выполняемой работы, (рационально располагать 

инструменты, материалы приспособления на рабочем столе, сохранять порядок на 

рабочем месте); 

знание видов трудовых работ; 

знание названии и некоторых свойств поделочных материалов, используемых на 

уроках ручного труда, знание и соблюдение правил их хранения, санитарно- 

гигиенических требований при работе с ними; 



 

 

знание названий инструментов, необходимых на уроках ручного труда, их 

устройства, правил техники безопасной работы с колющими и режущими инструментами; 

знание приемов работы (разметки деталей, выделения детали из заготовки, 

формообразования, соединения деталей, отделки изделия), используемые на уроках 

ручного труда; 

анализ объекта,  подлежащего  изготовлению,  выделение   называние его 

признаков и свойств; определение способов соединения деталей; 

пользование доступными технологическими (инструкционными) картами; 

составление стандартного плана работы по пунктам; 

владение некоторыми технологическими приемами ручной обработки материалов; 

использование в работе доступных материалов (глина и пластилин; природные 

материалы; бумага и картон; нитки и ткань; проволока и металл; древесина); 

конструирование из металлоконструктора; 

выполнение несложного ремонта одежды. 

Достаточный уровень: 

знание правил рациональной организации труда, включающих упорядоченность 

действий и самодисциплину; 

знание об исторической, культурной и эстетической ценности вещей; знание видов 

художественных ремесел; 

нахождение необходимой информации в материалах учебника, рабочей тетради; 

знание и использование правил безопасной работы с режущими и колющими 

инструментами, соблюдение санитарно-гигиенических требований при выполнении 

трудовых работ; 

осознанный подбор материалов по их физическим, декоративно- художественным 

и конструктивным свойствам; 

отбор оптимальных и доступных технологических приемов руиной обработки в 

зависимости от свойств материалов и поставленных целей, экономное расходование 

материалов; 

использование в работе с разнообразной наглядности: составление плана работы 

над изделием с опорой на предметно-операционные и графические планы, распознавание 

простейших технических рисунков, схем, чертежей, их чтение и выполнение 

действий в соответствии с ними в процессе изготовления изделия; 

осуществление текущего самоконтроля выполняемых практических действий и 

корректировка хода практической работы; 

оценка своих изделий (красиво, некрасиво, аккуратно, похоже на образец); 

установление   причинно-следственных  связей   между   выполняемыми 

действиями и их результатами; 

выполнение общественных поручений по уборке класса и (или) мастерской после 

уроков труда (технологии). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» 

(5-9 классы) предметной области «Технология» 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» (5-9 

классы) предметной области «Технология» включает пояснительную записку, содержание 

обучения, планируемые результаты освоения программы. 

Пояснительная записка. 

Среди различных видов деятельности человека ведущее место занимает труд; он 

служит важным средством развития духовных, нравственных, физических 

способностей человека. В обществе именно труд обусловливает многостороннее влияние 

на формирование личности, выступает способом удовлетворения потребностей, 

созидателем общественного богатства, фактором социального прогресса. 

Цель изучения предмета «Труд (технология)» заключается во всестороннем 

развитии личности обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениям) старшего возраста в процессе формирования их трудовой культуры. 

Изучение этого учебного предмета в 5-9 классах способствует получению 

обучающимися первоначальной профильной трудовой подготовки, предусматривающей 

формирование в процессе учебы и общественно полезной работы трудовых умений и 

навыков, развитие мотивов, знаний и умений правильного выбора профиля и профессии с 

учетом личных интересов, склонностей, физических возможностей и состояния здоровья. 

Учебный предмет «Труд (технология)» должен способствовать решению 

следующих задач: 

развитие социально ценных качеств личности (потребности в труде, трудолюбия, 

уважения к людям труда, общественной активности); 

обучение обязательному общественно полезному, производительному труду; 

подготовка обучающихся к выполнению необходимых и доступных видов труда дома, в 

семье и по месту жительства; 

расширение знаний о материальной культуре как продукте творческой предметно-

преобразующей деятельности человека; 

расширение культурного кругозора, обогащение знаний о культурно- исторических 

традициях в мире вещей; 

расширение знаний о материалах и их свойствах, технологиях использования; 

ознакомление с ролью человека-труженика и его местом на современном 

производстве; 

ознакомление с массовыми рабочими профессиями, формирование устойчивых 

интересов к определенным видам труда, побуждение к сознательному выбору профессии 

и получение первоначальной профильной трудовой подготовки; 

формирование представлений о производстве, структуре производственного 

процесса, деятельности производственного предприятия, содержании и условиях труда по 

массовым профессиям, с которыми связаны профили трудового обучения в 

образовательной организации; 

ознакомление с условиями и содержанием обучения по различным профилям и 

испытание своих сил в процессе практических работ по одному из выбранных профилей  

в  условиях  школьных  учебно-производственных  мастерских в соответствии с 

физическими возможностями и состоянием здоровья обучающихся; 

формирование трудовых навыков и умений, технических, технологических, 

конструкторских  и  первоначальных  экономических  знаний,  необходимых для 

участия в общественно полезном, производительном труде; 



 

 

формирование знаний о научной организации труда и рабочего места, 

планировании трудовой деятельности; 

совершенствование практических умений и навыков использования различных 

материалов в предметно-преобразующей деятельности; 

развитие регулятивной функции деятельности (включающей целеполагание, 

планирование,  контроль  и  оценку  действий  и  результатов  деятельности в 

соответствии с поставленной целью); 

формирование информационной грамотности, умения работать с различными 

источниками информации; 

формирование коммуникативной культуры, развитие активности, 

целенаправленности, инициативности. 

Коррекционные задачи направлены на: 

коррекцию и развитие познавательных психических процессов (восприятия, 

памяти, воображения, мышления, речи); 

коррекцию и развитие умственной деятельности (анализ, синтез, сравнение, 

классификация, обобщение); 

коррекцию и развитие сенсомоторных процессов в процессе формирования 

практических умений. 

Воспитательные задачи: 

выявление и поддержка детских инициатив и самостоятельности; 

организация ранней профориентационной работы с обучающимися, расширение 

знаний о современных профессиях; 

развитие здоровьесберегающей предметно-пространственной и  коммуникативной  

среды  образовательной  организации  и  реализация ее воспитательных 

возможностей; 

организация работы с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленной на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся, их будущего самоопределения; 

воспитание  у  обучающихся  положительного  отношения  к  труду  как к 

важнейшей жизненной ценности, как основному способу достижения жизненного 

благополучия человека; 

воспитание трудолюбия и уважения к людям труда, к культурным традициям; 

воспитание социальной ценности трудового задания, умения согласованно 

и продуктивно работать в группах, выполняя определенный этап работы; 

воспитание нравственных, морально-волевых качеств (настойчивости, 

ответственности), навыков культурного поведения. 

Содержание учебного предмета «Труд (технология)». 

Программа по профильному труду в V—IX классах определяет содержание и 

уровень основных знаний и умений обучающихся по технологии ручной и 

машинной обработки производственных материалов, в связи с чем определены 

примерный  перечень  профилей  трудовой  подготовки:  «Столярное  дело», 

«Слесарное   дело»,   «Переплетно-картонажное   дело»,   «Швейное   дело», 

«Сельскохозяйственный   труд»,   «Подготовка   младшего   обслуживающего 

персонала», «Цветоводство и декоративное садоводство», «Художественный труд». Также 

в содержание программы включены первоначальные сведения об элементах организации 

уроков трудового профильного обучения. 

Приведенный перечень не является исчерпывающим. Образовательная организация 

может выбрать иной профиль трудовой подготовки с учетом сенсорных, двигательных, 

коммуникативных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся, 

а также с учетом специфики региона, регионального рынка труда и возможностей 

материально-технической базы образовательной организации. 



 

 

Перечень тем рабочей программы по выбранному профилю не является строго 

обязательным. Темы формулируются, исходя из материально-технической базы школы  и 

уровня  подготовленности обучающихся.  Время  на изучение  тем не 

регламентируется. 

Профиль «Столярное дело». 

В рамках данного профиля обучающиеся получают знания о свойствах материала,   

использовании   их   в  производстве,   правилах   обращения с инструментами; 

овладевают трудовыми умениями, которые приобретаются в процессе изготовления 

изделия; знакомятся с разметкой деталей, пилением, строганием, сверлением древесины, 

креплением деталей и украшением изделия; приобретают навыки использования 

столярных инструментов и приспособлений, ухода за ними. В процессе изучения темы 

усваивают элементарные приемы изготовления некоторых инструментов и 

приспособлений;  обучаются умениям и навыкам работы на сверлильном и токарном 

станках, применению лаков, клеев, красок, красителей для изготовления изделия; учатся 

составлять и читать эскизы и чертежи, планировать последовательность выполнения 

трудовых операций, оценивать результаты качества своей и чужой работы; изучают 

технику безопасности, гигиену труда; знакомятся с эстетической стороной 

(художественной отделкой) при изготовлении изделия. 

Профиль «Слесарное дело». 

В рамках профиля содержание программы в 5-8 классах ориентировано на 

знакомство с основами слесарной обработки металлов, начиная с 9 класса — на 

дифференциацию трудовой подготовки обучающихся. В процессе знакомства с 

профессией «Слесарь механосборочных работ» или «Слесарь по изготовлению узлов и 

деталей санитарно-технических систем» получают знания и овладевают приемами 

опиливания материала, сверления, нарезанию резьбы, изучению устройства станков, 

инструментов, приспособлений; осваивают небольшой раздел — машиностроительное 

черчение, направленное на формирование навыков чтения чертежей и их выполнение. В 

рамках темы токарного дела обучающиеся знакомятся с теоретическими основами и 

практическими упражнениями изготовления изделия, которые выполняют на станках в 

течение года по специальному графику, в котором допускается самостоятельная работа на 

токарном станке только с разрешения врача. 

Профиль «Переплетно-картонажное дело». 

В рамках данного профиля обучающиеся учатся работать с книгой (учебником), 

составлять инструкционные карты изделия в соответствии с его наименованием; 

подбирать материалы и инструменты для выполнения работы; овладевают умениями и 

навыками выполнения расчета размеров деталей и их разметки разными способами (по 

линейке, по шаблону, «на глаз»); создавать заготовку деталей изделия путем раскроя его 

составных частей или при необходимости с помощью иных операций (шлифовки торцов 

картонных сторонок); приобретают умения по сборке изделия, включающей операции 

оклейки и выклейки деталей, сборки переплетной крышки, соединения блока 

одним из способов (клеевой, шитье нитками или проволокой), вставки блока, сборки 

коробки; а также приемы отделки изделия любым доступным способом (аппликация и 

другое). 

Профиль «Швейное дело». 

В рамках профиля «Швейное дело» программа нацелена на подготовку 

обучающихся  к  самостоятельному выполнению  производственных  заданий по 

пошиву белья и легкого платья. Первично происходит знакомство с устройством швейной 

машины, освоение приемов работы на ней; формирование умений и навыков 

выполнения машинных строчек и швов (обработка прямых, косых и закругленных 

срезов в бельевых и некоторых бытовых швейных изделиях, снятие мерок, построение 

чертежа). Наряду с этим, обучающиеся изучают свойства тканей и технологию пошива 

легкой одежды, знакомятся с основали промышленной технологии пошива женской и 



 

 

детской легкой одежды, скоростными приемами труда на производственных швейных 

машинах. Формирование умений и навыков швейного дела опирается на знания, которые 

приобретают обучающиеся на уроках черчения, математики, естествознания и истории, 

что позволяет им строить чертежи выкроек, учитывать расходы материалов, понимать 

процессы изготовления тканей, вникать в положения трудового законодательства. 

Профиль «Сельскохозяйственный труд». 

В рамках обучения по данному профилю обучающиеся последовательно 

знакомятся с приемами и способами обработки земли, посадки и выращивания овощей, 

уборки и хранения корнеплодов, узнают строение и свойства растений; правила  охраны  

труда;  овладевают  умениями  и  навыками  использования по назначению 

сельскохозяйственных инструментов и приспособлений, применять правила ухода за 

ними. В процессе обучения знакомятся с технологией выращивания разных видов 

растений, овладевают умениями обработки почвы, готовить семена к посеву, 

высеивать их, проводить уход, убирать урожай. На практических занятиях 

овладевают общетрудовыми умениями на доступном уровне,  необходимыми  для  

работы  в  подсобных  хозяйствах,  в  быту и в индивидуальной трудовой 

деятельности; получают знания и практические умения безопасного ведения работ, 

придания эстетики результатам своего труда. 

Профиль «Подготовка младшего обслуживающего персонала». 

В процессе изучения данного профиля обучающиеся осваивают программу 

подготовки   по   выполнению   обязанностей   уборщиков   служебных и 

производственных помещений, пищеблоков, мойщиков посуды, дворников, рабочих 

прачечной, санитаров в больницах и поликлиниках, которая нацелена на 

формирование  умений  и навыков  практической  работы  в рамках  группы 

«неквалифицированные рабочие». Основными направлениями по подготовке младшего 

обслуживающего персонала служат развитие у обучающихся способности к осознанной 

трудовой деятельности, формирование необходимого объема профессиональных знаний и 

обще трудовых умений, связанных с усвоением правил личной гигиены, уборки жилых и 

служебных помещений, овощехранилищ, железнодорожных вагонов, пришкольной 

территории; знакомство с особенностями ухода за больными. Последовательное изучение 

тем обеспечивает возможность систематизировано формировать и совершенствовать у 

воспитанников необходимые навыки самообслуживания, выполнения элементарной 

домашней работы не только для себя, но и для других членов семьи, воспитываются 

потребности в труде в целом. 

Профиль «Цветоводство и декоративное садоводство». 

В рамках данного профиля обучающиеся получают знания и элементарные 

практические умения и навыки в области цветоводства, декоративного садоводства, 

ландшафтного дизайна. Обучение направлено на формирование умений и навыков 

обращения с элементарным лабораторным оборудованием; сельскохозяйственным 

инвентарем;  обработки  почвы, посева семян, выращивания  рассады, ухода за 

различными растениями, разведения комнатных и цветочно-декоративных растений 

открытого грунта для озеленения пришкольной территории. В ходе практических работ на 

учебно-опытном участке обучающиеся закрепляют полученные умения и навыки, 

совершенствуют свои общефизические возможности. 

Профиль «Художественный труд». 

В рамках данного профиля обучающиеся знакомятся и получают элементарные 

представления о таких областях трудовой деятельности как «Дизайн и технология» 

(дизайн современных моделей одежды и на основе народного кроя), «Декоративно-

прикладное творчество» (вышивка, вязание, лоскутная техника, сувенирные изделия) 

«Культура дома» (правила ухода и порядок благоустройства дома), «Культура питания» 

(основы здорового питания и технология приготовления блюд). 



 

 

Структуру программы составляют следующие обязательные содержательные 

линии, вне зависимости от выбора общеобразовательной организацией того или 

иного профиля обучения. 

Материалы, используемые в трудовой деятельности. Перечень основных 

материалов, используемых в трудовой деятельности, их основные свойства. 

Происхождение  материалов  (природные,  производимые  промышленностью и 

прочие). 

Инструменты и оборудование: простейшие инструменты ручного труда, 

приспособления, станки и проч. Устройство, наладка, подготовка к работе инструментов и 

оборудования, ремонт, хранение инструмента. Свойства инструмента и оборудования — 

качество и производительность труда. 

Технологии изготовления предмета труда: предметы профильного труда, основные 

профессиональные операции и действия, технологические карты. Выполнение отдельных 

трудовых операций и изготовление стандартных изделий под руководством 

педагогического работника. Применение элементарных фактических знаний и (или) 

ограниченного круга специальных знаний. 

Этика и эстетика труда: правила использования инструментов и материалов, 

запреты и ограничения. Инструкции по технике безопасности (правила поведения при 

проведении работ). Требования к организации рабочего места. Правила 

профессионального поведения. 

Планируемые предметные результаты освоения учебного предмета. 

Требования к предметным результатам освоения учебного предмета «Труд 

(технология)» определяются с учетом психофизических особенностей обучающихся.  

Исключаются  требования  к  овладению  недоступными для реализации видами 

учебно-практической деятельности. 

Минимальный уровень: 

знание названий некоторых материалов, изделий, которые из них 

изготавливаются и применяются в быту, игре, учебе, отдыхе; 

представления об основных свойствах используемых материалов; 

знание правил хранения материалов, санитарно-гигиенических требований при 

работе с производственными материалами; 

отбор (с помощью педагогического работника) материалов и инструментов, 

необходимых для работы; 

представления о принципах действия, общем устройстве машины и ее основных 

частей (на примере изучения любой современной машины: металлорежущего станка, 

швейной машины, ткацкого станка, автомобиля, трактора); 

представления  о  правилах  безопасной  работы  с  инструментами и 

оборудованием, санитарно-гигиенических требованиях при выполнении работы; 

владение базовыми умениями, лежащими в основе наиболее распространенных 

производственных технологических процессов (шитье, литье, пиление, строгание); 

чтение (с помощью педагогического работника) технологической карты, 

используемой в процессе изготовления изделия; 

представления о разных видах профильного труда (деревообработка, 

металлообработка, швейные, малярные, переплетно-картонажные работы, ремонт и 

производств обуви, сельскохозяйственный труд, автодело, цветоводство); 

понимание значения и ценности труда; понимание красоты труда и его результатов; 

заботливое и бережное отношение к общественному достоянию и родной 

природе; 

понимание значимости организации школьного рабочего места, обеспечивающего 

внутреннюю дисциплину; 

выражение отношения к результатам собственной и чужой творческой деятельности 

(«нравится» и (или) «не нравится»); 



 

 

организация (под руководством педагогического работника) совместной работы в 

группе; 

осознание необходимости соблюдения в процессе выполнения трудовых заданий 

порядка и аккуратности; 

выслушивание предложений и мнений других обучающихся, адекватное 

реагирование на них; 

комментирование и оценка в доброжелательной форме достижения других 

обучающихся, высказывание своих предложений и пожеланий; 

проявление заинтересованного отношения к деятельности своих других 

обучающихся и результатам их работы; 

выполнение общественных поручений по уборке мастерской после уроков труда 

(технологии); 

посильное участие в благоустройстве и озеленении территорий, охране природы и 

окружающей среды. 

Достаточный уровень: 

определение (с помощью педагогического работника) возможностей различных 

материалов, их целенаправленный выбор (с помощью педагогического работника)  в 

соответствии с физическими,  декоративно-художественными и конструктивными 

свойствам в зависимости от задач предметно-практической деятельности; 

экономное расходование материалов; 

планирование (с помощью педагогического работника) предстоящей 

практической работы; 

знание оптимальных  и доступных технологических приемов ручной и 

машинной обработки материалов в зависимости от свойств материалов и 

поставленных целей; 

осуществление текущего самоконтроля выполняемых практических действий и 

корректировка хода практической работы; 

понимание общественной значимости своего труда, своих достижений в 

области трудовой деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 3 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» 

(10-12 классы) предметной области «Технология» 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» (10-

12 классы) предметной области «Технология» включает пояснительную записку, 

содержание обучения, планируемые результаты освоения программы. 

Пояснительная записка. 

Целью изучения предмета в 10-12 классах является совершенствование 

профессиональной подготовки обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) за счет изготовления ими технологически более сложных 

изделий и расширения номенклатуры операций, которыми они овладевают в рамках 

реализуемого профиля. На этом этапе обучения трудовая деятельность обучающихся в 

целом осуществляется под руководством педагогического работника. Однако при 

выполнении знакомых заданий от них требуется проявление элементов самостоятельности. 

Учебный предмет «Труд (технология)» должен способствовать решению 

следующих задач: 

расширение знаний о материальной культуре как продукте творческой предметно-

преобразующей деятельности человека; 

расширение культурного кругозора, обогащение знаний о культурно- исторических 

традициях в мире вещей; 

расширение знаний о материалах и их свойствах, технологиях использования; 

ознакомление с современным производством и требованиями, предъявляемыми им к 

человеку; 

совершенствование трудовых навыков и умений, технических, технологических, 

конструкторских и первоначальных экономических знаний, необходимых для участия в 

производительном труде; 

совершенствование практических умений и навыков использования различных 

материалов в профессиональной деятельности; 

развитие регулятивной функции деятельности (включающей целеполагание, 

планирование,  контроль  и  оценку  действий  и  результатов  деятельности в 

соответствии с поставленной цепью); 

формирование информационной грамотности, умения работать с различными 

источниками информации; 

развитие активности, целенаправленности, инициативности. Коррекционные 

задачи направлены на: 

коррекцию и развитие познавательных процессов, межличностного общения, 

профессионального поведения; 

коррекцию и развитие умственной деятельности (анализ, синтез, сравнение, 

классификация, обобщение); 

коррекцию и развитие сенсомоторных процессов в процессе формирования 

практических умений. 

Воспитательные задачи: 

выявление и поддержка детских инициатив и самостоятельности; 

организация профориентационной работы с обучающимися, расширение знаний 

о современных профессиях; 

развитие здоровьесберегающей предметно-пространственной и коммуникативной 

среды образовательной организации и реализация ее воспитательных возможностей; 



 

 

организация работы с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленной на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся, их будущего самоопределения; 

воспитание  у  обучающихся  положительного  отношения  к  труду как 

к важнейшей жизненной ценности, как основному способу достижения жизненного 

благополучия человека; 

воспитание трудолюбия и уважения к людям труда, к культурным традициям; 

воспитание социальной ценности трудового задания, умения согласованно и 

продуктивно работать в группах, выполняя определенный этап работы; 

воспитание нравственных, морально-волевых качеств (настойчивости, 

ответственности), навыков культурного поведения. 

Содержание учебного предмета. 

Программа по труду 10-12 в классах определяет содержание и уровень основных 

знаний и умений обучающихся по технологии ручной и машинной обработки 

производственных материалов по реализуемым профилям трудового обучения. 

Реализация AOOП в части трудового обучения осуществляется исходя из 

региональных условий, ориентированных на потребность в рабочих кадрах, и с 

учетом индивидуальных особенностей психофизического развития, здоровья, сенсорных, 

двигательных и коммуникативных возможностей, интересов обучающихся  с 

умственной  отсталостью  (интеллектуальными нарушениями) и их родителей 

(законных представителей) на основе выбора профиля труда. Освоение  профиля  

труда  включает  в  себя  подготовку  обучающегося к индивидуальной трудовой 

деятельности на доступном для него уровне. Совершенствование трудовых умений по 

выбранному профилю труда осуществляется в процессе  трудовой  практики,  

определение  ее содержания и организация  осуществляется самостоятельно 

образовательной организацией с учетом  региональных  условий и потребности  в 

рабочих кадрах, а также в соответствии с требованиями санитарных норм и правил. 

В Программе по учебному предмету «Труд (технология)» в 10 — 12 классах 

для обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

определен примерный перечень профилей трудовой подготовки: 

«Столярное дело», «Слесарное дело», «Переплетно-картонажное дело», 

«Швейное дело», «Сельскохозяйственный труд», «Подготовка младшего 

обслуживающего персонала», «Цветоводство и декоративное садоводство», 

«Художественный труд», «Штукатур-маляр»,  «Производство  керамических  изделий  

(гончар)».  Также в содержание программы включены первоначальные сведения об 

элементах организации уроков трудового профильного обучения. 

Перечень тем рабочей программы по выбранному профилю не явлЯется строго 

обязательным. Темы формулируются, исходя из материально-технической базы школы и 

уровня  подготовленности обучающихся.  Время на изучение  тем не 

регламентируется. 

Профиль «Столярное дело». 

В рамках данного профиля обучающиеся получают знания о свойствах 

материала,   использовании   их   в   производстве,   правилах   обращения с 

инструментами; овладевают трудовыми умениями, которые приобретаются в 

процессе изготовления изделия; знакомятся с разметкой деталей, пилением, строганием, 

сверлением древесины, креплением деталей и украшением изделия; приобретают навыки 

использования столярных инструментов и приспособлений, ухода за ними. В процессе 

изучения темы усваивают элементарные приемы изготовления некоторых инструментов 

и приспособлений;  обучаются умениям и навыкам работы на сверлильном и токарном 

станках, применению лаков, клеев, красок, красителей для изготовления изделия; 

учатся составлять и читать эскизы и чертежи, планировать последовательность 

выполнения трудовых операций, оценивать результаты качества своей и чужой работы; 



 

 

изучают технику безопасности, гигиену труда; знакомятся с эстетической стороной 

(художественной отделкой) при изготовлении изделия. 

Профиль «Слесарное дело». 

В рамках профиля содержание программы в 5—8 классах ориентировано на 

знакомство с основами слесарной обработки металлов, начиная с 9 класса — на 

дифференциацию трудовой подготовки обучающихся. В процессе знакомства с 

профессией «Слесарь механосборочных работ» или «Слесарь по изготовлению узлов и 

деталей санитарно-технических систем» получают знания и овладевают приемами 

опиливания материала, сверления, нарезанию резьбы, изучению устройства станков, 

инструментов, приспособлений; осваивают небольшой раздел — машиностроительное 

черчение, направленное на формирование навыков чтения чертежей и их выполнение. В 

рамках темы токарного дела обучающиеся знакомятся с теоретическими основами и 

практическими упражнениями изготовления изделия, которые выполняют на станках в 

течение года по специальному графику, в котором допускается самостоятельная работа на 

токарном станке только с разрешения врача. 

Профиль «Переплетно-картонажное дело». 

В рамках данного профиля обучающиеся учатся работать с книгой (учебником), 

составлять инструкционные карты изделия в соответствии с его наименованием; 

подбирать материалы и инструменты для выполнения работы; овладевают  умениями  и  

навыками  выполнения  расчета  размеров  деталей и их разметки разными способами 

(по линейке, по шаблону, «на глаз»); создавать заготовку  деталей  изделия  путем  

раскроя  его  составных  частей или при необходимости с помощью иных операций 

(шлифовки торцов картонных сторонок и другое); приобретают умения по сборке 

изделия, включающей операции оклейки и выклейки деталей, сборки переплетной 

крышки, соединения блока одним из способов (клеевой, шитье нитками или проволокой), 

вставки блока, сборки коробки; а также приемы отделки изделия любым доступным 

способом (аппликация и другие). 

Профиль «Швейное дело». 

В рамках профиля «Швейное дело» программа нацелена на подготовку 

обучающихся  к  самостоятельному  выполнению  производственных  заданий по 

пошиву белья и легкого платья. Первично происходит знакомство с устройством швейной 

машины, освоение приемов работы на ней; формирование умений и навыков 

выполнения машинных строчек и швов (обработка прямых, косых и закругленных 

срезов в бельевых и некоторых бытовых швейных изделиях, снятие мерок, построение 

чертежа). Наряду с этим, обучающиеся изучают свойства тканей и технологию пошива 

легкой одежды, знакомятся с основами промышленной технологии пошива женской и 

детской легкой одежды, скоростными приемами труда на производственных швейных 

машинах. Формирование умений и навыков швейного дела опирается на знания, 

которые приобретают обучающиеся на уроках черчения, математики, естествознания и 

истории, что позволяет им строить чертежи выкроек, учитывать расходы материалов, 

понимать процессы изготовления тканей, вникать в положения трудового 

законодательства. 

Профиль «Сельскохозяйственный труд». 

В рамках обучения по данному профилю обучающиеся последовательно 

знакомятся с приемами и способами обработки земли, посадки и выращивания овощей, 

уборки и хранения корнеплодов, узнают строение и свойства растений; правила  охраны  

труда;  овладевают  умениями  и  навыками  использования по назначению 

сельскохозяйственных инструментов и приспособлений, применять правила ухода за 

ними. В процессе обучения знакомятся с технологией выращивания разных видов 

растений, овладевают умениями обработки почвы, готовить семена к посеву, 

высеивать их, проводить уход, убирать урожай. На практических занятиях 

овладевают общетрудовыми умениями на доступном уровне,  необходимыми  для  



 

 

работы  в  подсобных  хозяйствах,  в  быту и в индивидуальной трудовой 

деятельности; получают знания и практические умения безопасного ведения работ, 

придание эстетики результатам своего труда. 

Профиль «Подготовка младшего обслуживающего персонала». 

В процессе изучения данного профиля обучающиеся осваивают программу 

подготовки   по   выполнению   обязанностей   уборщиков   служебных и 

производственных помещений, пищеблоков, мойщиков посуды, дворников, рабочих 

прачечной, санитаров в больницах и поликлиниках, которая нацелена на 

формирование умений и навыков практической работы в рамках группы 

«неквалифицированные рабочие». Основными направлениями по подготовке младшего 

обслуживающего персонала служат развитие у обучающихся способности к осознанной 

трудовой деятельности, формирование необходимого объема профессиональных знаний и 

общетрудовых умений, связанных с усвоением правил личной гигиены, уборки жилых и 

служебных помещений, овощехранилищ, железнодорожных вагонов, пришкольной 

территории; знакомство с особенностями ухода за больными. Последовательное изучение 

тем обеспечивает возможность систематизировано формировать и совершенствовать у 

воспитанников необходимые навыки самообслуживания, выполнения элементарной 

домашней работы не только для себя, но и для других членов семьи, воспитываются 

потребности в труде в целом. 

Профиль «Цветоводство и декоративное садоводство». 

В рамках данного профиля обучающиеся получают знания и элементарные 

практические умения и навыки в области цветоводства, декоративного садоводства, 

ландшафтного дизайна. Обучение направлено на формирование умений и навыков 

обращения с элементарным лабораторным оборудованием; сельскохозяйственным 

инвентарем;  обработки  почвы,  посева  семян,  выращивания  рассады,  ухода за 

различными растениями, разведения комнатных и цветочно-декоративных растений 

открытого грунта для озеленения пришкольной территории. В ходе практических работ 

на учебно-опытном участке обучающиеся закрепляют полученные умения и навыки, 

совершенствуют свои общефизические возможности. 

Профиль «Художественный труд». 

В рамках данного профиля обучающиеся знакомятся и получают элементарные 

представления о таких областях трудовой деятельности как «Дизайн и технология» 

(дизайн современных моделей одежды и на основе народного кроя), «Декоративно-

прикладное творчество» (вышивка, вязание, лоскутная техника, сувенирные изделия) 

«Культура дома» (правила ухода и порядок благоустройства дома), «Культура питания» 

(основы здорового питания и технология приготовления блюд). 

Профиль «Штукатур-маляр». 

В рамках изучаемого профиля обучающиеся получают теоретические сведения  

и  практические  умения  по  выполнению  штукатурных,  малярных и отделочных 

работ. Обучающиеся учатся пользоваться соответствующими выполняемым работам 

инструментами и приспособлениями, осуществлять уход и правила хранения 

инвентаря, выполняют практические работы с соблюдением правил техники 

безопасности и условий организации рабочего места. Знакомятся с приемами и 

технологией оштукатуривания колонн, столбов, углов и ниш, учатся выполнять 

декоративные штукатурные и малярные работы с помощью специальных составов, 

инструментов и приспособлений. Изучают приемы и технологию ремонта швов между 

плитами перекрытий, настилки и облицовки полов и стен помещений плиткой, цементно-

песчаной стяжки. Изучают основы цветоведения, особенности применения этих знаний в 

отделочных и малярных работах. 

Профиль «Производство керамических изделий (гончар)». 

В процессе освоения профиля трудовой подготовки обучающиеся продолжают 

работать с глиной, повторяют классификацию и свойства глины закрепляют основные 



 

 

правила работы с полимерной глиной. Обучающиеся осваивают особенности рельефной 

лепки керамических изделий и виды рельефов, разные способы декорирования 

керамических изделий по сырой поверхности, технологию выполнения отделки с 

использованием различных фактур на глине (растения), продолжают совершенствовать 

мастерство работы на гончарном круге и изучают технологию шликерного литья. 

Обучающиеся могут изготовить сосуд из пластов глины по образцу, сувениры, несложное 

литое изделие и декорировать их. 

Структуру программы составляют следующие обязательные содержательные 

линии, вне зависимости от выбора Организацией того или иного профиля обучения. 

Материалы, используемые в трудовой деятельности. Перечень основных 

материалов, используемых в трудовой деятельности, их основные свойства. 

Происхождение материалов (природные, производимые промышленностью). 

Инструменты и оборудование: инструменты ручного и механизированного труда. 

Первоначальные знания устройства, функций, назначения бытовой техники и 

промышленного оборудования. Подготовка к работе инструментов и наладка 

оборудования, ремонт, хранение инструмента. Качество и производительность труда. 

Формирование готовности к работе на современном промышленном оборудовании. 

Технологии изготовления предмета труда: Разработка технологических карт 

изготовления предметов труда. Самостоятельное чтение технологических карт и 

изготовление предметов по ним. Совершенствование основных профессиональных 

операций и действий. Выбор способа действия по инструкции. Корректировка действий 

с учетом условий их выполнения. Выполнение стандартных заданий с элементами 

самостоятельности. Самостоятельное изготовление зачетных изделий. 

Этика и эстетика труда: правила использования инструментов и материалов, 

запреты и ограничения. Инструкции по технике безопасности (правила поведения при 

проведении работ). Требования к организации рабочего места. Правила 

профессионального поведения. 

Планируемые предметные результаты освоения учебного предмета. 

Требования к предметным результатам освоения учебного предмета «Труд 

(технология)» определяются с учетом психофизических особенностей обучающихся. 

Исключаются требования к овладению недоступными для реализации видами учебно-

практической деятельности. 

Минимальный уровень: 

знание названий материалов; процесса их изготовления; изделий, которые из 

них изготавливаются и применяются в быту, игре, учебе, отдыхе; 

знание свойств материалов и правил хранения санитарно-гигиенических 

требований при работе с производственными материалами; 

знание принципов действия, общего устройства машины и ее основных частей (на 

примере изучения любой современной машины: металлорежущего станка, швейной 

машины, ткацкого станка, автомобиля, трактора); 

знание  и  применение  правил  безопасной  работы  с  инструментами и 

оборудованием, санитарно-гигиенических требований при выполнении работы; 

владение основали современного промышленного и сельскохозяйственного 

производства, строительства, транспорта, сферы обслуживания; 

чтение  технологической  карты,  используемой  в  процессе  изготовления изделия; 

составление стандартного плана работы; 

определение утилитарной и эстетической ценности предметов, изделий; понимание и 

оценка красоты труда и его результатов; 

использование эстетических ориентиров (эталонов) в быту, дома и в 

образовательной организации; 

эстетическая оценка предметов и их использование в повседневной жизни в 

соответствии с эстетической регламентацией, установленной в обществе; 



 

 

распределение ролей в группе, сотрудничество, осуществление взаимопомощи; 

учет мнений других обучающихся  и педагогического работника при организации 

собственной деятельности и совместной работы; 

комментирование и оценка в доброжелательной форме достижений других 

обучающихся; 

посильное участие в благоустройстве и озеленении территорий, охране природы 

и окружающей среды. 

Достаточный уровень: 

осознанное определение возможностей различных материалов, осуществление их 

целенаправленного выбора в соответствии с физическими, декоративно- 

художественными и конструктивными свойствам в зависимости от задач предметно- 

практической деятельности; 

планирование предстоящей практической работы, соотнесение своих действий с 

поставленной целью; 

осуществление настройки и текущего ремонта инструмента; 

отбор в зависимости от свойств материалов и поставленных целей оптимальных и 

доступных технологических приемов ручной и машинной обработки материалов; 

создание материальных ценностей, имеющих потребительскую стоимость и 

значение для удовлетворения общественных потребностей; 

самостоятельное определение задач предстоящей работы и оптимальной 

последовательности действий для реализации замысла; 

прогнозирование конечного результата и самостоятельный отбор средств и 

способов работы для его получения; 

владение некоторыми видам общественно-организационного труда (выполнение 

обязанностей бригадира рабочей группы, старосты класса, звеньевого); понимание

 общественной значимости своего труда, своих достижений в области 

трудовой деятельности; способность к самооценке; 

понимание необходимости гармоничного сосуществования предметного мира с 

миром природы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

Приложение 4 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

 

2.3 Рабочая программа воспитания 

                                        Пояснительная записка 

        Рабочая программа воспитания МКОУ «СОШ №18» п. Фазанный разработана:  

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., 

№ 996-р и Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 

"Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 

"Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 

"Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228) 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания) 

служит основой для разработки рабочей программы воспитания ООП НОО, ООП ООО, 

ООП СОО. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определѐнных ФГОС; 

 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 



 

 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углублѐнное

 изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

    Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

    Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 

культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.      

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

- развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного 

отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства;  



 

 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают:  

- осознание российской гражданской идентичности;  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 
Программа воспитания реализуется в единстве учебной 

и воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 



 

 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры.  

2)  патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3  Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 



 

 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 



 

 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

МКОУ «СОШ №18» п. Фазанный находится в сельской местности, является 

единственным образовательным учреждением в поселке. Из-за удаленности от города и 

малого количества других образовательных учреждений особое место в школе отводится 



 

 

организации внеурочной деятельности через творческие объединения, кружки и 

спортивные секции. В школе создано структурное подразделение – Школьный 

спортивный клуб «Форвард», которое является одним из основных направлений развития 

спортивно-оздоровительной деятельности во внеурочное время в школе в рамках 

реализации ФГОС и дополнительного образования.  

Процесс воспитания в МКОУ «СОШ №18» п. Фазанный ориентирован на 

интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через 

создание событийного пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система 

традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их 

семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, 

чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на 

формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы 

основанные на  практических наработках ОО по формированию целостной 

воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития 

школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, 

внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей 

(законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие 

обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, 

многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, 

искусство, наука, религия, природа, человечество. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, реальной 

деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. Можно формировать свой перечень 

вариативных модулей, разрабатывать и включать в рабочую программу новые модули. 

Перечни видов и форм деятельности являются примерными, в рабочую программу 

включаются виды и формы деятельности, которые используются в школе или 

запланированы. В рабочей программе и плане воспитательной работы модули 

располагаются в последовательности, соответствующей их значимости в воспитательной 

деятельности школы. 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего 

распорядка школы; 



 

 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр «Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 

работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми; 

 Олимпиады, занимательные уроки и   пятиминутки, урок -  деловая  игра,  урок  –  

путешествие,  урок   мастер-класс,  урок-исследование  и  др.    Учебно-развлекательные 

мероприятия (конкурс- игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 

литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);   

 -включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Брейн-

ринги, квесты, игра-провокация,  игра-эксперимент,  игра-демонстрация, игра-состязание,  

дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  обыгрываются в театральных 

постановках;   

 -организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

    - создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем  управления позволяет создать 

условия для реализации провозглашенных  ЮНЕСКО ведущих принципов образования 

XXI века: «образование для всех»,  «образование через всю жизнь», образование «всегда, 

везде и в любое время».  

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

22.2. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 



 

 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках  выбранных обучающимися курсов, занятий и отражен в плане 

внеурочной деятельности. 

Дополнительное образование в МКОУ «СОШ №18» п. Фазанный организовано 

через работу объединений дополнительного образования. 

2.2.3. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям 

(конференции, фестивали, творческие  конкурсы); 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с 

привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы.  

2.2.4 Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    

развития  каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, 

как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 

достойно занять своѐ место в жизни.  

Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  

и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  

ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  

потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  

установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  

значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе.  

Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия:    

-  классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  

посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  городе,  

стране,  способствующие  расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  

вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  и полюбить свою Родину;   

-  игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  

предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  



 

 

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.  

Немаловажное значение имеет: 

 - формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», 

ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и 

т.п.; 

- становление  позитивных  отношений  с  другими  классными коллективами  

(через  подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного дела по параллелям); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей,  

чтобы  найти  вдохновителей  для  организации  интересных   полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

  Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

-составление социального паспорта класса  

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  

личностные  характеристики  членов  классного  коллектива),  

- составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

-деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

- проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности  

классного  коллектива  с  помощью  организационно-деятельностной  игры, 

классного  часа  «Класс,  в  котором  я  хотел  бы  учиться»,  конкурса  «Устав класса», 

«Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра».   

 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися 

класса:  

-  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  

отдельным  предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью обучающихся класса; 

- с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися,  состоящими на различных видах учѐта, в  группе  риска, 

оказавшимися  в  трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за 

свободным времяпровождением;  

 -  заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» 

учащихся класса;  

 -      участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 

  - предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение 

 - вовлечение учащихся в социально значимую деятельность  в классе. 

 Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями 

предметниками.  

2.2.5Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

-общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы («День знаний», «День учителя», «8 Марта», «День защитника 

Отечества», «Мастерская Деда Мороза», «День солидарности в борьбе с терроризмом», 

акция «Голубь мира», Новогодние праздники, «Неделя доброты», «А ну-ка, парни»; 

-участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире («Бессмертный полк», «Платок Памяти», «Полотно Победы», «Георгиевская 

ленточка», «Окна Победы», «Песни Победы», «Окна России», «День флага»); 

-торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в школе, обществе; 



 

 

-церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, поселка, округа и региона; 

-социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций социальных партнеров 

школы, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

др. направленности (Благотворительный марафон «Помоги пойти учиться», «Соберу 

ребенка в школу», «Сдай макулатуру. Спаси дерево» и др); 

-проводимые для жителей поселения, округа и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения, своего округа («День пожилого человека», 

акция «Успей сказать спасибо», «С праздником, ветеран!» и др); 

-вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

-наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися 

разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

2.2.6. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

2.2.7. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

может предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; 



 

 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных 

и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания 

лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных 

досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 



 

 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.8. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного 

процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает 

так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные 

формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  

условий проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и  ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 

процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 

родителями - День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных 

привычек,  родительские лектории и т.д. 

Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная 

работа для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития 

творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

- Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по 

вопросам  здоровьясбережения детей и подростков; 

 -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.  

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 



 

 

Самоуправление 

Ученическое самоуправление – форма реализации обучающимися права на участие 

в управлении школой в порядке, установленном ее уставом. Создание и поддержка 

ученического самоуправления формирует в школе особую воспитывающую среду, 

помогает педагогам воспитывать у обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся дает 

возможность самовыражения и самореализации. В начальной школе ученическое 

самоуправление организуется педагогическим коллективом, прежде всего, классными 

руководителями. Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

школе предусматривает: самоуправление, которое осуществляется через детскую 

организацию. 

Ученическое самоуправление в МКОУ «СОШ № 18» п. Фазанный осуществляется 

следующим образом. 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета учащихся – Совета школы, создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующих министерств по направлениям деятельности, 

инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников 

событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.), 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п. 

• через работу школьного медиацентра «Шаг вперед»-разновозрастное сообщество 

школьников и советник директора по воспитанию, поддерживающее соответствующую 

группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 

школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для школы вопросы. 

• редакция школьной газеты старшеклассников, которая является инициатором и 

организатором ряда мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты 

размещается информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, 

спортивных и творческих достижениях и успехах обучающихся и педагогов школы. 

Данные мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой творческий 

потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, корреспондента, 

члена редколлегии, редактора, ответственного за оформление и т.д.).  

На уровне классов: 

• через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического 

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутри классных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и  серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего 



 

 

другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное 

здоровье. Данные официальной статистики и результаты специальных научных 

исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали 

характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее 

приобщение к ним.  В современной,  быстро меняющейся  экологической обстановке в 

России, возможности распространения среди подростков образа жизни сопряженного с 

риском для здоровья, становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и 

приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам 

необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их 

вопросам.  

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у 

обучающихся МКОУ «СОШ № 18» п. Фазанный ценностного отношения к собственному 

здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, 

особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа 

здорового образа жизни.  

  Деятельность МКОУ «СОШ № 18» п. Фазанный по формированию у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской 

обороны, обеспечения первичных мер формированию личных убеждений, качеств и 

привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает 

несколько направлений:  

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 

образовательного процесса.  

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление 

систематической работы с обучающимися «группы риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». 

На внешнем уровне:  
- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики 

Кировского городского округа, проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ОДН по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных 

клубов, лечебных учреждений.  

- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения 

«Законы дорог уважай», по ОФП. 

На школьном уровне:  

- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, «Уроки 

мужества»; 

- работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся для прохождения приписной 

комиссии и медицинского освидетельствования; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный день 

гражданской обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о 

россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 

безопасности (комплекс мероприятий); 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню 

борьбы со СПИДом.  



 

 

На индивидуальном уровне:  

- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам», профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи 

младшим школьникам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МКОУ «СОШ № 18» п. 

Фазанный предусматривает: 

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т.д.);  

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами 

класса, сверстников, школы в целом, организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые 

в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, 

родителями (антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность 

дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.); 

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и 

др.);  

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т.д.). 

2.2.10  Модуль «Социальное партнѐрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 



 

 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя 

новым стандартам образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки 

воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано 

целостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнѐров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны;  

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, 

как основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 

сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального 

раскрытия  творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить 

себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, 

приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

  Одним из  примеров сетевого взаимодействия  МКУК ДК пос. Фазанный 

традиционной формы являются различные конкурсы, интеллектуальные марафоны, 

спортивные мероприятия. Участие во Всероссийских  онлайн – конкурсах, флешмобах, 

творческих мероприятиях и сообществах.  

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

2.2.11. Модуль «Профориентация»  

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 

насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество 

последующей социальной и профессиональной жизни человека. При   этом необходимо,   

чтобы доступ  к информационным ресурсам по профессиональному самоопределению 

имели не только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и 

труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного 

контекста. Вследствие  этого обеспечение профориентационной помощи в с 2023г 

внедряется  Профориентационный минимум для 6 -11 классов, главной целью которого 

является  выстраивания системы профессиональной ориентации обучающихся, которая 

реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

 Профориентационный минимум в МКОУ «СОШ № 18» п. Фазанный реализуется 

на основном уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов и реализуется 

в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационное содержание уроков 

по   предметам   общеобразовательного   цикла   (физика,    химия,    математика    и    т.д.), 

где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельности. Не 

предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана. 



 

 

Урочная   деятельность предполагает   проведение профориентационно   значимых   

уроков в рамках учебного предмета Труд (Технология) (в части изучения отраслей 

экономики и создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность.  
Она включает: профориентационную онлайн-диагностику (диагностику 

склонностей, диагностику готовности к профессиональному самоопределению); 

профориентационные уроки; внеурочную деятельность «Россия – мои горизонты»; 

проектную деятельность; профориентационные программы; классные часы (в т.ч. с 

демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Билет в будущее», «Шоу 

профессий»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; 

консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-

формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии и 

посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных   проб,    выставок,    

ярмарок    профессий,    дней    открытых    дверей в образовательных организациях СПО и 

ВО, открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями разных 

профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной направленности (в 

т.ч. в рамках Российского движения школьников, Юнармии, реализации проектов «Россия 

– страна возможностей» и т.д.)  

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в 

рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, 

проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по электронной 

почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального самоопределения 

ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие родительского 

сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

В МКОУ «СОШ № 18» п. Фазанный функционирует отряд юнармейцев «Барс», 

отряд ЮИД «Добрый светофор», волонтерский отряд «Добротворцы», спортивный клуб 

«Форвард», ШДР «Ровесники». Это добровольные детско-юношеские объединения 

обучающихся, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей. 

        Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 

через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-



 

 

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся 

в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями 

и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

   Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодѐжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодѐжная организация. 

Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-

ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности 

у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 

школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, 

развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости обучающихся. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии 

в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, 

делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

  Одно из направлений РДДМ «Движение первых» -  программа «Орлята России» 

– уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 

программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые 

проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт 

командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День учителя, День народного единства, День 

матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день 

книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный 

женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

2.2.13 Модуль «Школьные медиа»   

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными  школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  

видов и форм деятельности: 

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной 

культуры личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной 

самостоятельной работе с источниками информации. Используемые формы: 

традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по страницам книг, 

тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами 

игровой деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-

информация, урок-размышление, урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-

путешествие. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 



 

 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через 

школьную газету, Телеграм, VK) наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления; 

2.2.14 Модуль «Экскурсии, походы»   

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления 

их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах 

их классными руководителями ; 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

школьников, после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк. 

2.2.15  Модуль «Трудовая деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает:  

- воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;  

- формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам 

трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей;  

- развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих 

действий;  

- содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии.  

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности:  

Учебный труд:  
- умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности;  

- физический труд на учебных занятиях по технологии.  

Общественно-полезный труд:  
- шефство над младшими;  

- шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

2.2.16 Модуль «Школьный театр» 

Школьный театр – это то место, где ребѐнок может попробовать себя в разных 

ролях, что способствует его самоопределению и дальнейшей самореализации. На базе 

школы действует театр «За кулисами». 

Театр – это то место, где ребенок может попробовать себя в разных ролях, что 

способствует его самоопределению и дальнейшей самореализации. Ученик овладевает 

минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной 

активности и функциональной грамотности. Именно школьный театр может стать местом, 

где произойдет становление личностного самосознания, сформируется культура чувств, 



 

 

способность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластической 

выразительностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые человеку 

для успеха в любой сфере деятельности.  

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный 

процесс, — универсальное средство развития личностных способностей человека.  

Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, 

знакомство с основами режиссѐрской деятельности, подготовка оригинальных 

сценических решений, необходимых для звукового, музыкального, светового оформления 

спектакля, проведение уроков актѐрского мастерства, репетиций, показ спектакля.  

Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися сферы 

творческой самореализации без ограничений. Участники проекта приобретают серьѐзный 

опыт актѐрской и режиссѐрской деятельности, а также навыки работы над сценарием 

произведения. Конечный продукт – спектакль или мини-спектакль.  

 РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Общие требования к условиям реализации Программы 
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

3.1 Кадровое обеспечение 

 Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Наличие большей части 

педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует 

организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе 

новых подходов к преподаванию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик 

и технологий, которые гармонично соотносятся с содержанием предмета преподавания. С 

одной стороны, такое положение гарантирует высокий качественный потенциал 

коллектива. С другой стороны в последние годы наблюдается омоложение педагогических 

кадров. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:      

Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-

правовой базе  в потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный 

процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в 

реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников  (работа школы наставничества); 



 

 

-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

-          контроль оформления учебно-педагогической документации; 

-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе городских и региональных  методических объединений 

представление опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по 

духовно-нравственному воспитанию. 

С 2022г в школе введена должность Советника директора по воспитательной 

работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 

другим ценностям — ценность Учителя. 

    Педагогический коллектив состоит из педагогов с большим опытом работы, 

которые владеют технологиями развивающего обучения, воспитания и коррекции и 

постоянно повышают свою квалификацию и профессиональный уровень. Психолого- 

педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, привлечены 

следующие специалисты; педагог- психолог, социальный педагог.  

   В целях эффективной реализации Программы воспитания в МКОУ «СОШ № 18» 

п. Фазанный созданы условия для профессионального роста и развития педагогических 

кадров, их дополнительного профессионального образования, используются различные 

формы повышения квалификации. 

3.2 . Нормативно-методическое обеспечение 

Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей 

программы  воспитания в образовательный процесс.  

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной 

работе  

Создание  рабочей программы воспитания  с приложением  плана воспитательной 

работы школы  на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

 Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

Сайт,  на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания: 

https://shkola18.edusite.ru/mmagic.html?page=/sveden/document.html 

3.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В МКОУ «СОШ № 18» п. Фазанный обучаются дети-инвалиды, ОВЗ, обучающиеся 

находящиеся на индивидуальном обучении. Для каждого обучающегося пишутся 

индивидуальные программы обучения. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-



 

 

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех 

участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 



 

 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности 

(грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение 

портфолио класса. 

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

 Условия организации воспитательной работы по  четырем составляющим: 

 -нормативно-методическое обеспечение; 

 -кадровое обеспечение; 

 -материально-техническое обеспечение; 

 -удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 



 

 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах 

и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика 

диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной 

самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над.  чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители 

проводят  учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, 

благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. 

В качестве инструмента оценки  -  таблица достижений.  Она позволит систематизировать 

сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей 

в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по школе. Это 

дает возможность анализировать результативность участия школьников в различных 

конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 

допобразования.  



 

 

 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 

Ожидаемые конечные результаты 
1. Совершенствование статуса конкурентоспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством 

интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение 

современных воспитательных технологий, применение эффективных механизмов 

социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных 

принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных 

условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к 

взаимодействию в традициях русской культуры. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 5 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

 

3.1. Учебный план 

Учебный план МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный, реализующей ФАООП 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

(вариант 1) (далее - Учебный план), фиксирует общий объем нагрузки, максимальный 

объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных 

областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным 

предметам. 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при разработке 

содержания образования, требований к его усвоению и организации образовательного 

процесса, а также выступает в качестве одного из основных механизмов его реализации. 

Учебный план МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный, реализующего ФАООП образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (вариант 1) 

соответствует действующему законодательству Российской Федерации в области 

образования. Он обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

и выполнение гигиенических требований к режиму образовательного процесса, 

установленных действующим СанПиНом  

Недельный учебный план представлен по этапам обучения:  

1 этап ― I-IV или I дополнительный, I-IV классы; 

2 этап - V-IX классы;  

3этап ― X-XII классы. 

Срок обучения по АООП составляет 9-13 лет. 

Учебная нагрузка рассчитывается исходя из 33 учебных недель в году в 1 

дополнительном и в 1 классе и 34 учебных недель в году со 2 по 12 класс. 

Общий объем учебной нагрузки составляет не более от 3039 до 3732 

академических часов на I этапе обучения (I-IV или I дополнительный, I-IVкласс), 5066 

академических часов на II этапе обучения (5 – 9 класс) и 3060 часов на  III этапе (10-12 

класс). 

На каждом этапе обучения в учебном плане представлены семь предметных 

областей и коррекционно-развивающая область. Содержание всех учебных предметов, 

входящих в состав каждой предметной области, имеет ярко выраженную коррекционно-

развивающую направленность, заключающуюся в учете особых образовательных 

потребностей обучающихся. Кроме этого, с целью коррекции недостатков психического и 

физического развития обучающихся в структуру учебного плана входит и коррекционно-

развивающая область. 

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих АООП, и 

учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 

обеспечивает достижение важнейших целей современного образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями): 

формирование жизненных компетенций, обеспечивающих овладение системой 

социальных отношений и социальное развитие обучающегося, а также его интеграцию в 

социальное окружение; 



 

 

формирование основ духовно-нравственного развития обучающихся, приобщение 

их к общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; 

формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в 

экстремальных ситуациях. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию особых (специфических) образовательных потребностей, 

характерных для данной группы обучающихся, а также индивидуальных потребностей 

каждого обучающегося. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений– 

это часть учебного плана, включающая часы, отводимые на внеурочную деятельность и 

коррекционно-развивающую область. 

Таким образом, часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 

отношений, предусматривает: 

учебные занятия, обеспечивающие различные интересы обучающихся, в том числе 

этнокультурные; 

увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части; 

введение учебных курсов, обеспечивающих удовлетворение особых 

образовательных потребностей обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) и необходимую коррекцию недостатков в 

психическом и (или) физическом развитии; 

введение учебных курсов для факультативного изучения отдельных учебных 

предметов. 

Неотъемлемой составляющей учебного плана является внеурочная деятельность, 

включающая коррекционно-развивающую область и другие направления внеурочной 

деятельности. 

Кроме этого, с целью коррекции недостатков психического и физического развития 

обучающихся в структуру учебного плана входит и коррекционно-развивающая область. 

Содержание коррекционно-развивающей области учебного плана представлено 

коррекционными курсами (коррекционно-развивающими занятиями ) и ритмикой в 

младших классах. Всего на коррекционно-развивающую область отводится не менее 5 

часов в неделю из часов внеурочной деятельности. 

Выбор коррекционных индивидуальных и групповых занятий, их количественное 

соотношение может осуществляться общеобразовательной организацией самостоятельно, 

исходя из психофизических особенностей обучающихся с умственной отсталостью на 

основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии и индивидуальной 

программы реабилитации инвалида. Время, отведенное на реализацию коррекционно- 

развивающей области, не учитывается при определении максимально допустимой 

недельной нагрузки, но учитывается при определении объемов финансирования. 

Внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям развития личности 

(спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общекультурное). 

Организация занятий внеурочной деятельности является неотъемлемой частью 

образовательного процесса и предоставляет обучающимся возможность выбора широкого 

спектра занятий, направленных на их развитие. 

Выбор направлений внеурочной деятельности и распределение на них часов 

самостоятельно осуществляется общеобразовательной организацией в рамках общего 

количества часов, предусмотренных учебным планом (не более 5 часов). Общий объем 

внеурочной деятельности составляет 10 часов в неделю. Из 10 часов внеурочной 

деятельности в неделю не менее 5 часов отводится на реализацию коррекционно-

развивающей области. 



 

 

Коррекционно-развивающие занятия проводятся в течение учебного дня и во 

внеурочное время. На индивидуальные коррекционные занятия отводится до 25 мин., на 

групповые занятия – до 40 минут. 

АООП обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) (вариант 1) МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный включает следующие  

учебные планы: 

без дополнительного первого класса: I-IV классы, 

V-IX классы. 

 

Недельный учебный план ФАООП УО (вариант 1) обучающихся I - IV 

классов. 

 

Предметные 

области 

Классы  

 

Учебные предметы 

(учебные курсы) 

Количество часов в неделю Всего 

I II III IV 

Обязательная часть  

Язык и речевая 

практика 

Русский язык 

Чтение 

Речевая практика 

3 

3 

2 

3 

4 

2 

3 

4 

2 

3 

4 

2 

12 

15 

8 

Математика Математика 3 4 4 4 15 

Естествознание Мир природы и 

человека 

2 1 1 1 5 

Искусство Музыка 

Рисование 

(изобразительное 

искусство) 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 

4 

Физическая 

культура 

Адаптивная 

физическая культура 

3 3 3 3 12 

Технология Труд (технология) 2 1 1 1 5 

Итого  21 20 20 20 81 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений  

- 3 3 3 9 

Максимально допустимая годовая нагрузка 

(при 5-дневной учебной неделе) 

21 23 23 23 90 

Внеурочная деятельность:  10 10 10 10 40 

Коррекционно-развивающая область 

(коррекционные занятия и ритмика):  

6 6 6 6 24 

логопедические занятия 3 3 3 3 12 

ритмика 1 1 1 1 4 

развитие психомоторики и сенсорных 

процессов 

2 2 2 2 8 

Другие направления внеурочной 

деятельности 

4 4 4 4 16 

 

Недельный учебный план ФАООП УО (вариант 1) обучающихся V - IX классов. 

Предметные 

области 

Классы 

 

Учебные предметы 

(учебные курсы) 

Количество часов в год 

V VI VII VIII IX Всего  



 

 

Обязательная часть  

1Язык и речевая 

практика 

Русский язык 

Чтение 

(Литературное чтение) 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

20 

20 

Математика  Математика 

Информатика 

4 

- 

4 

- 

3 

1 

3 

1 

3 

1 

17 

3 

Естествознание Природоведение 

Биология 

География 

2 

- 

- 

2 

- 

2 

- 

2 

2 

- 

2 

2 

- 

2 

2 

4 

6 

8 

Человек и 

общество 

Основы социальной 

жизни  

Мир истории  

История Отечества 

2 

 

- 

- 

2 

 

2 

- 

2 

 

- 

2 

2 

 

- 

2 

2 

 

- 

2 

10 

 

2 

6 

Искусство Музыка  

Рисование 

(изобразительное 

искусство) 

1 

2 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

2 

Физическая 

культура 

Адаптивная физическая 

культура 

2 2 2 2 2 10 

Технология Труд (технология) 6 6 7 7 7 33 

Итого 27 28 29 29 29 142 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

2 2 1 1 1 7 

Максимально допустимая годовая нагрузка 

(при 5-дневной учебной неделе) 

29 30 30 30 30 149 

Внеурочная деятельность: 10 10 10 10 10 50 

Коррекционно-развивающая область 

(коррекционные занятия) 

6 6 6 6 6 30 

Другие направления внеурочной 

деятельности 

4 4 4 4 4 20 

 

Недельный учебный план ФАООП УО (вариант 1) обучающихся X - XII классов. 

Предметные 

области 

Классы                         

 

Учебные предметы  

(учебные курсы) 

Количество часов в год 

X XI XII Всего 

Обязательная часть  

Язык и речевая 

практика 

Русский язык 

Литературное чтение  

1 

2 

1 

2 

1 

2 

3 

6 

Математика Математика 

Информатика 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

Человек и 

общество 

Основы социальной жизни 

Этика  

Обществоведение 

2 

1 

1 

2 

1 

1 

2 

2 

1 

6 

4 

3 

Физическая 

культура 

Адаптивная физическая культура 3 3 3 9 

Технология Труд (технология) 15 15 15 45 

Итого 27 27 28 82  

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

3 3 2 8 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5- 30 30 30 90 



 

 

дневной учебной неделе) в соответствии с 

санитарными правилами и нормами 

Внеурочная деятельность 10 10 10 30 

Коррекционно-развивающая область (коррекционные 

занятия) 

6 6 6 18 

Другие направления внеурочной деятельности 4 4 4 12 

Общий объем учебной нагрузки составляет 3060 часов за 3 учебных года при 5-

дневной учебной неделе (34 учебных недели в году). 

В 2024-2025 учебном году в МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный по АООП УО 

(вариант 1) будут обучаться 3 обучающихся 3, 6, 8 классов. Данные обучающиеся 

находятся на индивидуальном обучении на дому.  

Обучение на дому – это форма образования, которую ребенок получает в 

домашних условиях, а сам процесс обучения осуществляется по индивидуальному 

учебному плану. Рекомендуется детям, которые по медицинским показаниям не могут 

обучаться непосредственно в образовательном учреждении. Задачей обучения на дому 

является освоение обучающимися образовательных программ начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. Нормативная база обучения на дому 

определяет общие положения организации процесса обучения, права и обязанности 

участников образовательного процесса.  

Обучение на дому  осуществляется  по индивидуальному учебному плану 

учащегося, с учетом индивидуальных особенностей ребенка, медицинских рекомендаций, 

рекомендаций  ПМПК, который  согласовывается с родителями (законными 

представителями). 

Важнейшая составляющая организации обучения на дому – самостоятельная 

работа учащегося на дому. В индивидуальном учебном плане предусматриваются часы 

инклюзивной (или самостоятельной) работы, которые включаются  в максимальную 

недельную нагрузку обучающегося. Содержание самостоятельной работы учащегося 

включается  в рабочую программу учителя по предмету и направлено на расширение и 

углубление практических знаний  и умений по данному предмету, на усвоение 

межпредметных связей. Самостоятельная работа выполняется учащимися на дому по 

заданию педагогического работника.  

Проведение занятий возможно индивидуально на дому, индивидуально в условиях 

школы, либо с частичным посещением школы. 

Определение варианта проведения занятий осуществляется по желанию родителей 

(законных представителей) на основе заключения медицинской организации, с учетом 

особенностей психофизического развития и возможностей учащегося.  

Учебный план индивидуального обучения на дому МКОУ «СОШ №18» 

п.Фазанный обеспечивает достаточный уровень подготовки учащихся  по базовым 

предметам.   

В учебном плане индивидуального обучения МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный, 

реализующей АООП для обучающихся с умственной отсталостью (I вариант), 

фиксируется общий объем нагрузки, максимальный объѐм аудиторной нагрузки 

обучающихся, объѐм индивидуальных занятий с учителем на дому, объѐм 

индивидуальных занятий в семье,  состав и структуру обязательных предметных областей, 

распределение учебного времени, отводимого на их освоение по классам и учебным 

предметам. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 

обеспечивает достижение важнейших целей современного образования  обучающихся с 

умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями): 



 

 

формирование жизненных компетенций, обеспечивающих овладение системой 

социальных отношений и социальное развитие обучающегося, а также его интеграцию в 

социальное окружение;  

формирование основ духовно-нравственного развития обучающихся, приобщение 

их к общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; 

формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных 

ситуациях. 

В обязательную часть учебного плана для 2 класса входят следующие предметы: 

Русский язык, Чтение, Речевая практика, Математика, Мир природы и человека, Музыка, 

Рисование (изобразительное искусство), Адаптивная физическая культура, Ручной труд. 

В обязательную часть учебного плана в 5, 8  классах  входят следующие предметы: 

Русский язык, Чтение (Литературное чтение), Математика, Информатика, 

Природоведение, Биология, География, Мир истории, История Отчества, Основы 

социальной жизни,  Музыка, Рисование (изобразительное искусство), Адаптивная 

физическая культура, Профильный труд. 

В часть, формируемая участниками образовательных отношений учебного плана 2 

класса входит русский язык, в 5, 6, 8 классы адаптивная физическая культура. 

Содержание  коррекционно-развивающей области учебного плана представлено 

коррекционными занятиями (коррекционно-развивающие занятия).  

Индивидуальный учебный план обучающихся на дому составлен на основе 

учебного плана общеобразовательной организации (с обязательным включением всех 

предметов учебного плана) с учетом индивидуальных особенностей обучающегося, в 

соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и медицинскими 

рекомендациями, согласован с родителями (законными представителями) обучающегося и 

утвержден приказом директора общеобразовательной организации. 

Выбор учебного плана осуществляется на основании психолого-медико-

педагогических рекомендаций совместно с родителями и может иметь свои особенности, 

в зависимости от особенностей психофизического развития и возможностей 

обучающихся:  

- разные сроки освоения образовательных программ, которые могут быть 

увеличены по сравнению с общеобразовательной школой;  

- вариативность организации занятий с обучающимися; 

- гибкость моделирования учебного плана. 

 Обучение проводится в соответствии с расписанием и по согласованию с 

родителями (законными представителями) обучающихся. 

Коррекционно-развивающие занятия.   

Основные задачи реализации содержания:  

Коррекция отдельных сторон психической деятельности и личностной сферы. 

Формирование социально приемлемых форм поведения, сведение к минимуму 

проявлений деструктивного поведения: крик, агрессия, самоагрессия, стереотипии и др. 

Коррекция речевых расстройств и нарушений коммуникации. Дополнительная помощь в 

освоении отдельных действий и представлений, которые оказываются для обучающихся 

особенно трудными. Развитие индивидуальных способностей обучающихся, их 

творческого потенциала.   

Содержание данной области может быть дополнено или изменено, исходя из 

психофизических особенностей учащихся на основании рекомендаций  ПМПК.  

Недельный учебный план общего образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

(Вариант 1) 

на 2024– 2025 учебный год 

Предметные 

области 

Классы  

 

3 класс 

Количество часов в неделю 



 

 

Учебные 

предметы 

Общее 

количество 

часов в 

неделю 

Занятия с 

учителем 

на дому 

Посещение 

занятий в 

школе 

Индивид. 

занятия в 

семье, 

самоподг

отовка 

Обязательная часть 

Язык и речевая 

практика 

Русский язык 3 2 - 1 

Чтение 4 1 - 3 

Речевая практика 2 1 - 1 

Математика Математика 4 2 - 2 

Естествознание Мир природы и 

человека 

1 0,5 - 0,5 

Искусство Музыка 

Рисование 

(изобразительное 

искусство) 

1 

1 

0,5 

0,5 

- 

- 

0,5 

0,5 

Физическая 

культура 

Адаптивная 

физическая 

культура 

3 1 - 2 

Технологии Труд (технология) 1 0,5 - 0,5 

Итого 20 9 - 11 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений: 

Математическая грамотность 

3 

 

3 

 

 

- 

 

 

1 

 

 

2 

Коррекционно-развивающая 

область (коррекционные занятия) 

6 1 - 5 

Логопедические занятия 3 - - 3 

ритмика 1 0,5 - 0,5 

развитие психомоторики и сенсорных 

процессов 

2 0,5 - 1,5 

Другие направления внеурочной 

деятельности: 

Разговоры о важном 

Бадминтон 

Читательская грамотность 

Малый зал 

4 

 

1 

1 

1 

1 

0 4 

 

1 

1 

1 

1 

0 

 

Недельный учебный план общего образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) 

на 2024– 2025 учебный год 

Предметные 

области 

Классы  

 

Учебные предметы 

6 класс 

Количество часов в неделю 

Общее 

количес

тво 

часов в 

неделю 

Заняти

я с 

учител

ем на 

дому 

Посеще

ние 

занятий 

в школе 

Индивид. 

занятия в 

семье, 

самоподг

отовка 

Обязательная часть  

Язык и речевая 

практика 

Русский язык 

Чтение 

(Литературное 

4 

4 

2 

1 

 

- 

- 

2 

3 



 

 

чтение) 

Математика Математика 4 2 - 2 

Естествознание Природоведение 2 1 - 1 

География 2 1 - 1 

Человек и общество Основы социальной 

жизни 

2 1 - 1 

Мир истории 2 1 - 1 

Физическая 

культура 

Адаптивная 

физическая культура 

2 1 - 1 

Технологии Труд (технология) 6 1 - 5 

Итого 28 11 0 17 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений: 

Адаптивная физическая культура 

Русский язык 

 

 

1 

1 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

1 

1 

Внеурочная деятельность: 10    

Коррекционно-развивающая область 

(коррекционные занятия и ритмика) 

6    

Коррекционные занятия 6 1 - 5 

Другие направления внеурочной 

деятельности: 

Разговоры о важном 

Бадминтон 

Россия – мои горизонты 

Наш край 

4 

 

1 

1 

1 

1 

- 

 

- 

- 

- 

- 

4 

 

1 

1 

1 

1 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

Недельный учебный план общего образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

(Вариант 1) 

на 2024– 2025 учебный год 

Предметные 

области 

Классы  

 

Учебные предметы 

8 класс 

Количество часов в неделю 

Общее 

количес

тво 

часов в 

неделю 

Заняти

я с 

учител

ем на 

дому 

Посеще

ние 

занятий 

в школе 

Индиви

д. 

занятия 

в семье, 

самопод

готовка 

Обязательная часть  

Язык и речевая 

практика 

Русский язык 

Чтение 

(Литературное 

чтение) 

4 

4 

2 

2 

 

- 

- 

2 

2 

Математика Математика 3 2 - 1 

Информатика 1 0,5 - 0,5 

Естествознание Биология 2 1 - 1 

География 2 1 - 1 

Человек и общество Основы социальной 

жизни 

2 1 - 1 



 

 

История Отечества 2 0,5 - 1,5 

Физическая культура Адаптивная 

физическая культура 

2 0,5 - 1,5 

Технологии Труд (технология) 7 0,5 - 6,5 

Итого 29 11 0 18 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений: 

Адаптивная физическая культура 

 

 

1 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

1 

Внеурочная деятельность: 10 1 4 5 

Коррекционно-развивающая область 

(коррекционные занятия и ритмика) 

6 1 - 5 

Коррекционные занятия 6 1 - 5 

Другие направления внеурочной 

деятельности: 

Разговоры о важном 

Бадминтон 

Россия – мои горизонты 

Творческая мастерская 

4 

 

1 

1 

1 

1 

- 4 

 

1 

1 

1 

1 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 6 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

3.2.План внеурочной деятельности 

Направление внеурочной 

деятельности 

Программа Форма 

организации 

внеурочной 

деятельности 

Классы/часы 

5 6 7 8 9  

Внеурочная деятельность 

по формированию 

функциональной 

грамотности 

(читательской, 

математической, 

естественно-научной, 

финансовой) 

    

«Финансовая 

грамотность»  

курс 1 1 1  1 

«Мир математики» курс 1     

«Узнаем и 

объясняем» 

(естественно-

научная 

грамотность) 

курс   1   

«Аспеккты 

читательской 

грамотности» 

курс     1 

«Математика на 

каждый день» 

курс    1  

Внеурочная деятельность 

по развитию личности, ее 

способностей, 

удовлетворению 

образовательных 

потребностей и интересов, 

самореализации 

обучающихся, в том числе 

одаренных 

«Россия-мои 

горизонты» 

 

Занятия по 

профориентации 

 1  1 1  1  

 

«Бадминтон в 

школу!» 

Игра в 

бадминтон 

1 1 1 1 1 

«Творческая 

мастерская» (труд 

(технология) 

Мастерская 

творческих дел 

   1  



 

 

Внеурочная деятельность, 

направленная на 

реализацию комплекса 

воспитательных 

мероприятий на уровне 

образовательной 

организации, класса. 

«Разговоры о 

важном» 

Тематические 

классные часы 

1 1 1 1 1 

 

 «Наш край» Занятии по 

изучению 

истории края 

 1    

 «Мы-патриоты 

своей страны» 

 1     

Недельный объем внеурочной деятельности 5 5 5 5 5 

Объем внеурочной деятельности за год 170 170 170 170 170 

Общий объем внеурочной деятельности 850 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 7 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

 

3.3.Календарный учебный график  

Календарный учебный график составлен с учѐтом мнений участников 

образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 

мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной 

деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования 

для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года: 

даты начала и окончания учебного года; продолжительность учебного года, четвертей; 

сроки и продолжительность каникул; сроки проведения промежуточных аттестаций.  

Календарный учебный график реализации образовательной программы составлен в 

соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» (ч.1 ст.34). 

Календарный учебный график реализации образовательной программы составлен МКОУ 

«СОШ №18» п.Фазанный самостоятельно с учѐтом требований СанПиН и мнения 

участников образовательных отношений. 

Продолжительность учебного года: 

- начало учебного года – 02 сентября 2024 г.; 

- длительность учебного года: 

- в 1-ых классах – 33 учебных недели; 

- во 2-11 классах – 34 учебных недели; 

- окончание учебного года: 26 мая 2025г. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 

I четверть – 02.09.2024г.-26.10.2024г. - 8 учебных недель;  

II четверть – 05.11.2024г.-30.12.2024г. - 8 учебных недель;  

III четверть – 09.01.2025г.-21.03.2025г. -11 учебных недель (2-4 классов), 10 

учебных недель (1 класс); 

IV четверть -31.03.2025г.-26.05.2025г. - 7 учебных недель. 

Общая продолжительность учебных периодов составляет: 

2- 11 классы - 34 учебные недели 

1 класс – 33 учебные недели 

Продолжительность каникул: 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном 

графике предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность каникул составляет: 

-по окончании I четверти (осенние каникулы) – 27.10.2024г.-04.11.2024г. - 9 

календарных дней (для 1-4 классов); 

-по окончании II четверти (зимние каникулы) – 31.12.2024г.-08.01.2025г. - 9 

календарных дней (для 1-4 классов); 

-по окончании III четверти (весенние каникулы) – 22.03.2025г.-30.03.2025г. - 9 

календарных дней (для 1-4 классов), (дополнительные каникулы для 1 класса – 

15.02.2025-23.02.2025г – 9 дней.); 

-по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Дополнительные 5 дней отдыха, связанные с государственными праздниками: 

Нерабочими праздничными днями в РФ являются: 

23 февраля – День защитника Отечества;  

8 марта – Международный женский день;  

1 мая – Праздник Весны и Труда; 

9 мая – День Победы;  

4 ноября – День народного единства; 



 

 

29 апреля – Радоница (в Ставропольском крае нерабочий/праздничный день, закон 

Ставропольского края от 23 июня 2016 года №60-кз). 

Перенос праздничных дней осуществляется в соответствии с постановлениями 

Правительства Российской Федерации о переносе праздничных дней. 

Регламентирование учебного процесса на день в течение учебного года: 

Сменность: I смена начальной школы с 8.30 

Продолжительность урока 40 минут:  

В 1-х классах используется «ступенчатый» режим обучения: сентябрь - октябрь – 

три урока в день по 35 минут каждый, ноябрь-декабрь – четыре урока по 35 минут 

каждый, январь – май – 4 урока по 40 минут, один день 5 уроков с учетом урока 

физической культуры. 

-для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за 

счет урока физической культуры. 

Расписание звонков для 1 класса (1 полугодие) 

Расписание звонков для 2-11 классов 

Урок Продолжительность урока Продолжительность 

перемены 

1 8.30 – 9.10 15 минут 

2 9.25 – 10.05 20 минут 

3 10.25 – 11.05 20 минут 

4 11.25 – 12.05 10 минут 

5 12.15 – 12.55 10 минут 

6 13.05-13.45  

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 30 минут 

Внеурочная деятельность с 14.15 

Проведение уроков, индивидуальных, групповых, кружковых занятий, занятий 

внеурочной деятельности осуществляется в соответствии с расписанием, утвержденным 

директором школы. 

Сроки проведения промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация проводится 1 раз в год в конце учебного года в сроки 

утвержденные специальным приказом по школе с 15 апреля по 12 мая 2025 года без 

прекращения образовательной деятельности по предметам учебного плана. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 8 к приказу 

МКОУ «СОШ №18» п.Фазанный 

от «30» августа 2024г. № 207-о/д 

3.4.Календарный план воспитательной работы  
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ НА 2024-2025 

УЧЕБНЫЙ ГОД 

уровень основного общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентировоч

ное время 

проведения 

Ответственн

ые 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Урочная деятельность» 

Включение в рабочие программы учебных 

предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом 

воспитательной работы. 

5-9 Август Учителя-

предметники 

Побуждение обучающихся соблюдать 

нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими 

работниками. 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

Организация наставничества успевающих 

обучающихся над неуспевающими. 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов. 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

Подбор соответствующего содержания 

уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для 

обсуждений. 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

Сопровождение подготовки групповых и 

индивидуальных проектов.  

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

Организация участия обучающихся в 

дистанционных интеллектуальных играх. 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

День окончания Второй мировой войны 

(1945 г.) 

5-9 03.09 Учителя 

истории 

175 лет со дня рождения российского 

ученого-физиолога И.П. Павлова (1849 – 

1936) 

5-9 26.09 Учителя 

биологии 

105 лет со дня рождения педагога В.А. 

Сухомлинского (1918 – 1970) 

5-9 28.09 Учителя 

истории 

120 лет со дня рождения российского 

писателя Н.А. Островского (1904 – 1936) 

5-9 29.09 Учителя 

литературы 

День Интернета 5-9 30.09 Учителя 

информатики 

Международный день музыки 5-9 01.10 Учитель 

музыки 

200 лет со дня рождения русского поэта 

И.С. Никитина (1824 – 1861) 

5-9 03.10 Учителя 

литературы 

День воинской славы России. День 5-9 09.10 Учителя 



 

 

разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в битве за Кавказ (1943) 

истории 

150 лет со дня рождения русского 

художника Н.К. Рериха 

5-9 09.10 Учитель 

изобразительн

ого искусства 

210 лет со дня рождения великого русского 

поэта и прозаика М.Ю. Лермонтова (1814 – 

1841) 

5-9 15.10 Учителя 

литературы 

95 лет со дня рождения легендарного 

российского футболиста Л.И. Яшина (1929 

– 1990) 

5-9 22.10 Учителя 

физической 

культуры 

100 лет со дня рождения советского поэта 

Э. А. Асадова (1923—2004) 

5-9 07.11 Учителя 

литературы 

195 лет со дня рождения русского писателя 

Л. Н. Толстого (1828—1910) 

5-9 09.11 Учителя 

литературы 

Всероссийский день призывника. 5-9 15.11 Учитель 

предмета 

«Основы 

безопасности 

и защиты 

Родины» 

95 лет со дня рождения российского 

композитора, народной артистки СССР А. 

Н. Пахмутовой (р. 1929) 

5-9 09.11 Учитель 

музыки 

День воинской славы России. День победы 

русской эскадры под командованием П. С. 

Нахимова над турецкой эскадрой у мыса 

Синоп (1853) 

5-9 01.12 

 

Учителя 

истории 

День воинской славы России. День начала 

контрнаступления советских войск против 

немецко-фашистских войск в битве под 

Москвой (1941) 

5-9 05.12 Учителя 

истории 

День прав человека.  5-9 10.12 Учителя 

обществознан

ия 

225 лет со дня рождения русского 

художника К. П. Брюллова (1799–1852) 

5-9 23.12 Учитель 

изобразительн

ого искусства 

День воинской славы России. День взятия 

турецкой крепости Измаил русскими 

войсками под командованием А. В. 

Суворова (1790) 

5-9 24.12 Учителя 

истории 

100 лет со дня рождения российской 

певицы, народной артистки СССР И. К. 

Архиповой (1925–2010) 

5-9 10.01 Учитель 

музыки 

День заповедников и национальных парков 

России 

5-9 11.01 Учителя 

биологии 

230 лет со дня рождения русского писателя 

и дипломата А. С. Грибоедова (1795–1829) 

5-9 15.01 Учителя 

литературы 

160 лет со дня рождения русского 

художника В. А. Серова (1865–1911) 

5-9 19.01 Учитель 

изобразительн

ого искусства 



 

 

Международный день защиты 

персональных данных. 

Международный день без Интернета. 

5-9 28.01 Учителя 

информатики 

165 лет со дня рождения русского писателя 

А. П. Чехова (1860–1904) 

5-9 29.01 Учителя 

литературы 

125 лет со дня рождения российского 

композитора, народного артиста РСФСР И. 

О. Дунаевского (1900–1955) 

5-9 30.01 Учитель 

музыки 

135 лет со дня рождения российского 

писателя, лауреата Нобелевской премии Б. 

Л. Пастернака (1890–1960) 

5-9 10.02 Учителя 

литературы 

280 лет со дня рождения русского адмирала 

Ф. Ф. Ушакова (1745–1817) 

5-9 24.02 Учителя 

истории 

450 лет со дня выхода первой «Азбуки» 

Ивана Фѐдорова (1574) 

5 14.03 Учителя 

литературы 

130 лет со дня рождения российского 

певца, народного артиста СССР Л. О. 

Утѐсова (1895–1982 

5-9 21.03 Учитель 

музыки 

280 лет со дня рождения русского 

живописца-пейзажиста С. Ф. Щедрина 

(1745–1804) 

5-9 17.04 Учитель 

изобразительн

ого искусства 

День воинской славы России. День победы 

русских воинов князя А. Невского над 

немецкими рыцарями на Чудском озере 

(Ледовое побоище, 1242) 

5-9 18.04 Учителя 

истории 

Всемирный день Земли. 5-9 22.04 Учителя 

биологии 

130 лет основанию Русского музея в Санкт-

Петербурге (1895) 

5-9 25.04 Учителя 

истории 

185 лет со дня рождения русского 

композитора П. И. Чайковского (1840–

1893) 

5-9 07.05 Учитель 

музыки 

180 лет со дня рождения русского биолога 

И. И. Мечникова (1845–1916) 

5-9 15.05 Учителя 

биологии 

100 лет со дня рождения русского 

авиаконструктора А. А. Туполева (1925–

2001) 

5-9 20.05 Учителя 

математики 

195 лет со дня рождения русского 

живописца А. К. Саврасова (1830–1897) 

5-9 24.05 Учитель 

изобразительн

ого искусства 

День славянской письменности и культуры. 5-9 24.05 Учителя 

литературы 

                        Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное 

образование» 

Реализация внеурочной деятельности 

согласно учебного плана, в том  числе 

«Разговоры о важном», «Россия – мои 

горизонты» 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

педагоги, 

реализующие 

курсы ВД 

Реализация дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ согласно 

5-9 в течение года педагоги, 

реализующие 

ДОП 



 

 

учебного плана 

Запись в объединения дополнительного 

образования  

5-9 02 – 15.09 педагоги, 

реализующие 

ДОП, 

классные 

руководители 

Участие в муниципальных, региональных, 

всероссийских  конкурсах детского 

творчества и спорта 

5-9 в течение года педагоги, 

реализующие 

курсы ВД, 

ДОП 

Участие в спортивных соревнованиях ШСК 

согласно плану клуба  

5-9 в течение года педагоги, 

реализующие 

курсы ВД, 

ДОП 

«Разговоры о важном» 5-9 понедельник Классные 

руководители 

5-9 классов 

«Россия-мои горизонты» 5-9  Четверг Классные 

руководители 

5-9 классов 

Бадминтон (3-й час физкультуры)  По отдельному 

графику 

Казанникова 

В.Ю. 

Дадышева 

А.Н. 

Финансовая грамотность 5,6,7,9 Титова Т.Г. 

Читательская грамотность 9 Плахотина 

Е.А. 

Математическая грамотность 5,8 Тищенко А.А. 

Балабойко 

Н.В. 

Естественно-научная грамотность 7 Гончарова 

Н.В. 

Наш край 6 Титова Т.Г. 

Мы-патриоты своей страны 5 Ридняк А.Н. 

Творческая мастерская (труд (технология) 8 Светличный 

А.И.. 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. «Разговор о 

важном» 

5-9 каждый 

понедельник, 1 

уроком в 

течение года 

классные 

руководители 

Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся 

по ТБ, ПДД, ППБ 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Изучение классного коллектива 5-9 в течение года классные 

руководители 

Ведение портфолио с обучающимися 

класса 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Организация и проведение классных 

мероприятий с учащимися согласно плану 

5-9 в течение года классные 

руководители 



 

 

воспитательной работы с классом 

Инициирование и поддержка участия 

класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание помощи в их 

подготовке, проведении и анализе. 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Вовлечение обучающихся в 

муниципальные, региональные, 

федеральные мероприятия, помощь в 

подготовке. 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

Изучение классного коллектива 

(педагогическое наблюдение, 

социометрия). 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Классные мероприятия (игры, занятия с 

элементами тренинга, практикумы), 

направленные на создание в классе 

благоприятного психологического климата, 

профилактику буллинга. 

5-9 в течение года классные 

руководители,  

учителя-

предметники, 

СПС 

Вовлечение обучающихся в программы 

дополнительного образования. 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Работа по повышению академической 

успешности и дисциплинированности 

обучающихся. 

5-9 в течение года классные 

руководители 

Консультации с учителями-предметниками 

(соблюдение единых требований в 

воспитании, предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

5-9 1 раз в четверть Классный 

руководитель, 

родительский 

комитет 

Экскурсии, поездки с классом 5-9 по запросу классные 

руководители 

Комплекс мероприятий, посвященных Дню 

знаний. 

5-9 02.09 заместитель 

директора по 

ВР,  

советник 

директора по 

воспитанию,  

кл. 

руководители, 

педагоги 

Акция «Мы помним!», посвященная Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

5-9 03.09 заместитель 

директора по 

ВР,  

советник 

директора по 

воспитанию,  

кл. 

руководители 

Оформление тематического стенда, 

посвященного Международному дню 

грамотности. Организация работы 

площадок «Проверь свою грамотность» в 

рамках Международного дня 

распространения грамотности. 

5-9 06.09-08.09 советник 

директора по 

воспитанию,  

кл. 

руководители 

Линейка памяти, посвященная 5-9 10.09 заместитель 



 

 

Международному дню памяти жертв 

фашизма. 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Мероприятия в рамках Единого дня 

безопасности дорожного движения (по 

отдельному плану). 

5-9 19-20.09 преподавател

ь-организатор 

ОБЗР 

Деловая игра «Выборы Президента школы» 5-9 16-30.09 советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в концерте «День учителя» 5-9 04.10 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители, 

педагоги 

Акция посвященная Международному дню 

пожилых людей. 

5-9 30.09-02.09 советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Посвящение в пятиклассники 5-9 10.10 советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День отца 5-9 19-21.10 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню народного единства (флешмобы 

онлайн, акция «Окна России», «Испеки 

пирог», «Флаги России» 

5-9 02-06.11 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

внутренних дел России 

5-9 08.11 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 



 

 

руководители 

Праздник «День матери» 5-9 22.11 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День государственного герба РФ 5-9 29.11 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в акции «Каждой пичужке -

кормушка!» 

5-9 06-13.12  Классные 

руководители 

День неизвестного солдата; 

Международный день инвалидов 

5-9 03.12 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День Героев Отечества 5-9 09.12 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День Конституции РФ 5-9 12.12 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в новогодних мероприятиях (квест, 

хороводы, спектакли) 

5-9 23-27.12 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие обучающихся в Губернаторской 

ѐлке 

5-9 14.01 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 



 

 

День полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады 

5-9 27.01 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск  в 

Сталинградской битве 

5-9 31.01 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в подготовке к мероприятию 

«Вечер встречи выпускников» 

5-9 01.02 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в спортивно-игровой программе 

«Есть такая профессия Родину защищать»  

5-9 18.02 преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, 

классные 

руководители 

Марафон «Неделя психологии в 

образовании» 

5-9 10-17.03 заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

психолог, 

советник 

директора по 

воспттанию, 

классные 

руководители 

Концерт, посвященный Международному 

женскому дню 8 Марта 

5-9 05.03 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День воссоединения Крыма с Россией 5-9 18.03 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Школьный фестиваль детского творчества 

«Ярмарка талантов» 

5-9 28.03 заместитель 

директора по 

ВР, советник 



 

 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Всемирный день театра  5-9 27.03 Руководитель 

театра, 

советник 

директора по 

воспитанию, 

кл. 

руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню Космонавтики 

5-9 8-12.04 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

День памяти о геноциде Советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны 

5-9 19.04 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Участие в мероприятии детского и 

юношеского творчества «Весеннее 

ассорти» 

5-9 24.04 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Международная просветительско-

патриотическая акция «Диктант Победы». 

  Учитель 

истории, 

заместитель 

директора по 

ВР 

Праздник Весны и Труда 5-9 01.05 заместитель 

директора по 

ВР, 

Участие в мероприятии, посвященное 

празднованию Дня Победы  

5-9 09.05 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители,  

преподавател

ь-организатор 

ОБЗР 

Рейтинг-конкурс «Класс года». 5-9  советник 

директора по 



 

 

воспитанию, 

педагог-

организатор 

Праздник «Последний звонок»  5-9 23.05 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с социальными 

партнѐрами общеобразовательной 

организации (по отдельному плану) 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

социальные 

партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

педагог-

психолог, 

соц.педагог 

Экскурсии, походы выходного дня (в 

музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.) 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

родительский 

комитет. 

Участие в муниципальных, региональных, 

общероссийских мероприятиях, конкурсах 

и т.п. 

5-9 в течение года заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

 кл. 

руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Размещение государственной символики в 

классных уголках. 

5-9 в течение 

учебного года 

классные 

руководители  

Смотр-конкурс классных уголков. 5-9 Согласно 

положению 

заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию 

Организация и проведение церемоний 

поднятия (поднятие/спуска) 

государственного флага Российской 

Федерации. 

5-9 в течение 

учебного года 

(еженедельно) 

заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

Организация работы школьного СМИ 

(музыкальные звонки, музыка, 

информационные сообщения, объявления). 

5-9 в течение 

учебного года 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Публикация тематических постов в 

сообществе школы в ВК (новости, полезная 

информация, информация патриотической 

5-9 в течение 

учебного года 

Медиацентр 



 

 

и гражданской направленности). 

Поддержание эстетического вида и 

благоустройство всех помещений школы, 

доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории школы. 

5-9 в течение 

учебного года 

Ответственна

я за 

школьный 

двор  

Оформление, поддержание и 

использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон 

активного отдыха в рекреациях  

5-9 в течение 

учебного года 

заместитель 

директора по 

ВР,  

советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

Оформление и обновление классных 

уголков, оформление классных кабинетов к 

праздникам. 

5-9 в течение 

учебного года 

классные 

руководители 

Разработка и оформление пространств 

проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн). 

5-9 В течение 

учебного года 

заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

Оформление и обновление   тематических 

стендов для обучающихся, родителей. 

5-9 в течение 

учебного года 

заместитель  

директора по 

УВР, ВР, 

советник 

директора по 

воспитанию 

Оформление интерактивных локаций в 

рамках проведения общешкольных 

мероприятий. 

5-9 в течение 

учебного года 

заместитель  

директора по 

УВР, ВР, 

советник 

директора по 

воспитанию 

Новогоднее оформление школы 5-9 декабрь заместитель  

директора по  

ВР, советник 

директора по 

воспитанию 

Поздравление Деда Мороза и Снегурочки 

«Новогодний переполох» 

5-9 декабрь  Актив 

школы, 

советник 

директора по 

ВР 

Выставки работ декоративно-прикладного 

творчества обучающихся. 

5-9 в течение 

учебного года 

заместитель  

директора по  

ВР, советник 

директора по 

воспитанию 

Модуль «Взаимодействие с родителями или их законными представителями» 

Заседание Совета родителей 5-9 1 раз в четверть заместитель 



 

 

директора по 

УВР, ВР,  

Советник 

директора по 

воспитанию, 

кл. 

руководители 

Классные родительские собрания 5-9 1 раз в четверть кл.руководите

ли 

Индивидуальные беседы с родителями 

«группы риска», неуспевающими 

5-9 по запросу кл.руководите

ли, 

соц.педагог 

Консультации с учителями-предметниками, 

специалистами 

5-9 по запросу Кл.руководит

ели, 

специалисты 

школы 

Выборы классных родительских активов. 5-9 сентябрь председатель 

Родительског

о совета 

школы  

Организация участия родителей (законных 

представителей) обучающихся во 

Всероссийской акции «Везу детей 

безопасно» 

5-9 Сентябрь - 

ноябрь 

преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, 

классные 

руководители 

Организация Родительского контроля 

качества питания. 

5-9 В течение уч. 

года, 

еженедельно 

ответственны

й за питание 

Организация работы Родительского совета 

школы. 

5-9 В течение 

учебного года 

зам. 

директора по 

ВР  

Организация работы Управляющего совета 

школы. 

5-9 В течение 

учебного года 

директор 

школы, зам. 

директора по 

ВР 

День открытых дверей для родителей. 5-9 Октябрь, март Администрац

ия 

Общешкольные родительские собрания, 

направленные на обсуждение актуальных 

вопросов либо решение острых школьных 

проблем.  

5-9 В течение 

учебного года 

Администрац

ия 

Организация участия родителей в 

вебинарах, Всероссийских родительских 

собраниях, форумах на актуальные для 

родителей темы. 

5-9 В течение 

учебного года 

кл. 

руководители 

Организация встреч по запросу родителей с 

педагогом-психологом, соц. педагогом  

5-9 В течение 

учебного года 

кл.руководите

ли 

Организация участия родителей в 

психолого-педагогических консилиумах. 

5-9 В течение 

учебного года, 

по мере 

необходимости 

заместители 

директора по 

УВР, ВР. 

Привлечение родителей к подготовке и 5-9 По плану Классные  



 

 

проведение общешкольных и классных 

мероприятий. 

руководители 

зам. 

директора по 

ВР 

 

Организация целевого взаимодействия с 

законными представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, 

приемных детей (при наличии). 

5-9 В течение 

учебного года, 

по мере 

необходимости 

специалисты 

психолого-

педагогическо

й службы 

Участие Родительского совета в 

проведении самоанализа воспитательной 

деятельности в школе в 2024-2025 уч. году. 

5-9 Апрель - май  Председатель 

родительског

о совета 

школы. 

Участие членов Родительского совета в 

разработке, обсуждении и реализации 

рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной 

работы. 

5-9 В течение 

учебного года 

Советник 

директора по 

воспитанию  

 

Модуль «Основные школьные дела» 

День знаний 5-9 02.09 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День учителя 5-9 04.10 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Праздник «Посвящение в пятиклассники» 5-9 16.10 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День отца 5-9 16-21.10 заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, 

кл. 

руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню народного единства (флешмобы 

онлайн, акция «Окна России», «Испеки 

5-9 31.10-07.11 заместитель 

директора по 

ВР,  



 

 

пирог», «Флаги России»  советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

внутренних дел России 

5-9 08.11  заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Праздник «День матери» 5-9 23.11 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День государственного герба РФ 5-9 30.11 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Участие в акции «Каждой пичужке-

кормушка!» 

5-9 02-12.11 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День неизвестного солдата; 

Международный день инвалидов 

5-9 03.12 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День Героев Отечества 5-9 09.12 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 



 

 

руководители 

День Конституции РФ 5-9 12.12 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Участие в новогодних мероприятиях (квест, 

хороводы, спектакли) 

5-9 23-27.12 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Участие обучающихся в Губернаторской 

ѐлке 

5-9 14.01 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады 

5-9 27.01 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Участие в подготовке к мероприятию 

«Вечер встречи выпускников» 

5-9 01.02 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск  в 

Сталинградской битве 

5-9 02.02 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Концерт, посвященный Международному 

женскому дню 8 Марта  

5-9 04.03 заместитель 

директора по 

ВР,  



 

 

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Марафон «Неделя психологии в 

образовании» 

5-9 10-17.03 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители, 

СПС 

День воссоединения Крыма с Россией 5-9 18.03 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Всемирный день театра  5-9 28.03 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  

руководитель 

театра 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню Космонавтики 

5-9 8-12.04 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

День памяти о геноциде Советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны 

5-9 19.04 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Участие в мероприятии детского и 

юношеского творчества «Весеннее ассорти 

5-9 26.04 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 



 

 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Праздник Весны и Труда 5-9 01.05 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Участие в мероприятии, посвященное 

празднованию Дня Победы 

(торжественный марш, строевая 

подготовка, изготовление открыток для 

ветеранов Великой Отечественной войны) 

5-9 09.05 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители, 

преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, 

педагоги 

Рейтинг-конкурс «Класс года». 5-9 16.05 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Мероприятие «Последний звонок» 9 23.05 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Церемония вручения аттестатов об 

основном общем образовании. 

9 20.06 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов самоуправления в классе 5-9 сентябрь классные 

руководители 

Заседания комитетов, выборы актива 

школьного самоуправления 

5-9 вторая неделя 

сентября 

классные 

руководители 



 

 

Учеба актива Старт общешкольных 

конкурсов «Лучший класс года», «Лучший 

ученик года». «Классный Лидер», «Самый 

здоровый класс» и т.д. 

5-9 в течение года, 

сентябрь 

заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  

Заседание актива школьного 

самоуправления по планированию 

мероприятий на четверть (раз в четверть) 

5-9 по графику заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

   

Новогодний переполох: подготовка к 

празднованию Нового года, работа 

мастерской Деда Мороза. Новогодние 

праздники 

5-9 декабрь заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Заседание Совета старшеклассников. 

Работа актива по подготовке и проведению 

месячника военно-патриотического 

воспитания 

5-9 январь-февраль заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Заседание ученического Совета по 

подготовке к школьному фестивалю 

«Ярмарка талантов» 

5-9 март заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Заседание членов совета, акция «Я помню, 

я горжусь» 

5-9 апрель заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Итоговое заседание актива школьного 

самоуправления 

5-9 май заместитель 

директора по 

ВР, советник 

директора  по 

воспитанию 

Модуль «Профилактика и безопасность» 



 

 

Месячник безопасности жизнедеятельности 

(профилактика ДТП, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

беседы, классные часы по ПДД, ПБ) 

5-9 сентябрь преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, 

классные 

руководители 

Всероссийский открытый урок по ОБЗР 5-9 02.09 преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, 

классные 

руководители 

Рейд по проверке наличия схем 

безопасного маршрута и наличия 

светоотражающих элементов у 

обучающихся 

5-9 14 – 19.09 преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, Совет 

обучающихся 

Проведение социально-психологического 

тестирования (СПТ) обучающихся с целью 

раннего выявления среди 

несовершеннолетних лиц, употребляющих 

наркотические средства без назначения 

врача. 

7-9 сентябрь-

октябрь 

Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

Открытые уроки по предмету ОБЗР с 

привлечением специалистов «МЧС России» 

5-9 октябрь преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, 

классные 

руководители 

Объектовая тренировка эвакуации при 

угрозе террористического акта 

5-9 октябрь преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, кл. 

руководители 

День памяти жертв ДТП. Акция «Пусть 

дорога будет безопасной» 

5-9 18.11 преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, кл. 

руководители 

Участие в муниципальном смотре-конкурсе 

агитбригад по безопасности дорожного 

движения «Дорога глазами детей» 

5-9 ноябрь преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, кл. 

руководители 

Мероприятия в рамках Всероссийского дня 

правовой помощи детям. 

5-9 ноябрь преподавател

ь-организатор 

ОБЖ, кл. 

руководители 

Мероприятия в рамках Всероссийской 

акции «СТОП ВИЧ/СПИД» 

8-9 декабрь специалисты 

психолого-

педагогическо

й службы 

Акция «Сообщи, где торгуют смертью». 5-9 9-12.02 специалисты 

психолого-

педагогическо

й службы 

В рамках межведомственной 

профилактической акции «За здоровый 

образ жизни» - неделя оказания первой 

5-9 апрель преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, кл. 



 

 

медицинской помощи руководители 

Мероприятие, приуроченные к празднику 

«Дню пожарной охраны» (выставка 

техники, открытые классные часы с 

приглашение сотрудников пожарной 

охраны) 

5-9 апрель преподавател

ь-организатор 

ОБЗР, кл. 

руководители 

Мероприятия в рамках деятельности 

психолого-педагогической службы (по 

отдельному плану). 

5-9 в течение года педагог-

психолог, 

кл.руководите

ли 

Индивидуальная работа с обучающимися и 

их родителями (законными 

представителями) в рамках работы Совета 

профилактики. 

5-9 в течение года,  

1 раз в месяц 

соц.педагог, 

администраци

я 

Инструктажи обучающихся (согласно 

утвержденному плану). 

5-9 в течение года кл.руководите

ли 

Психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости, суицидальное поведение и 

др.). 

5-9 в течение года педагог-

психолог, соц. 

педагог 

Организация и проведение 

социологических и психологических 

исследований с целью выявления 

обучающихся группы «риска», 

подверженных идеологии терроризма. 

5-9 в течение года педагог-

психолог, соц. 

педагог 

Мероприятия, направленные на 

формирование негативного отношения к 

употреблению электронных сигарет, вейпов 

и т.д. 

5-9 в течение года педагог-

психолог, соц. 

педагог 

Вовлечение обучающихся в деятельность 

муниципальных штабов региональных 

флагманских программ молодѐжной 

политики, молодѐжных объединений и 

проектов, деятельность РДДМ «Движение 

первых». 

5-9 в течение года советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

Мероприятия совместно с МКУК  ДК пос. 

Фазанный 

   

Спортивно-игровые программы ДЮСШ  5-9 в течение года зам.директора 

по ВР, 

педагоги, 

классные 

руководители 

Классные встречи со специалистами 

«Маяк»  

8-9 в течение года зам.директора 

по ВР, 

педагоги, 

классные 

руководители 

Классные встречи с ветеранами боевых 

действий «Боевого братства», советом 

ветеранов 

8-9 в течение года зам.директора 

по ВР 



 

 

Модуль «Профориентация» 

Курс внеурочной деятельности «Россия – 

мои горизонты». 

5-9 в течение 

учебного года 

классные 

руководители 

Профориентационные онлайн-диагностики. 

Групповые консультации с обучающимися 

по результатам диагностики. Работа с 

родителями по результатам диагностики. 

5-9 в течение 

учебного года 

педагог-

психолог  

Профориентационные уроки. 5-9 в течение 

учебного года 

педагог-

психолог, 

кл.руководите

ли 

Организация проектной деятельности 

обучающихся с учетом предпочитаемых 

обучающимися профессиональных сфер и 

профилей обучения. 

5-9 в течение 

учебного года 

учителя-

предметники 

Участие во Всероссийском 

профориентационном проекте «Шоу 

профессий» (онлайн-уроки). 

5-9 в течение 

учебного года 

классные 

руководители 

Участие в профориентационном проекте 

«Билет в будущее». 

5-9 в течение 

учебного года 

Педагог-

навигатор, 

классные 

руководители 

Организация профессиональных проб на 

базе организаций СПО округа,  либо на 

базе платформы «Билет в будущее». 

5-9 в течение 

учебного года 

Педагог-

навигатор, 

классные 

руководители 

Экскурсии в учреждения СПО и ВО  5-9 в течение 

учебного года 

Педагог-

навигатор, 

классные 

руководители 

Экскурсии на производства 5-9 в течение 

учебного года 

классные 

руководители 

Организация участия в 

профориентационных мероприятиях 

федерального и регионального уровней. 

5-9 в течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

навигатор, 

классные 

руководители 

Оформление стенда «Твоя 

профессиональная карьера». 

5-9 в течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

навигатор 

Организация участия в проекте «Россия - 

страна возможностей». 

5-9 В течение 

учебного года 

Советник 

директора по 

воспитанию  

Организация сопровождения профильного 

класса (психолого-педагогический) 

5-9 В течение 

учебного года 

 

Администрац

ия 

Организация участия в 

профориентационных проектах РДДМ 

«Движение первых». 

5-9 В течение 

учебного года 

Советник 

директора по 

воспитанию  

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 



 

 

Модуль «Трудовая деятельность» 

Организация дежурства в 
классных/учебных кабинетах, школе, 
столовой. 

5-9 сентябрь классные 

руководители 

Серия классных часов 

«Профессии наших родителей», 

«Все работы хороши» 

5-9 октябрь классные 

руководители 

Участие в акциях: 

«Чистые улицы»; 

«Посади дерево» «Помощь ветерану» 

«Птицы- наши друзья» 

«Школа- наш дом» 

«Приведи в порядок планету» 

5-9 в течение года классные 

руководители,  

советник 

директора по 

воспитанию 

Благоустройство пришкольной территории: 

акция «Сад памяти», посадка аллеи 

выпускников. 

5-9 апрель-июль заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Помощь семьям  участников СВО 5-9 в течение года заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Изготовление элементов для тематического 

оформления классных кабинетов, 

коридоров, рекреаций, окон к различным 

праздничным и памятным датам. 

Оформление закрепленного за классом 

участка. 

5-9 в течение года учитель ИЗО, 

советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

Организация работы трудовой бригады от 

УСЗН 

8 июнь-август Заместитель 

директора по 

ВР, 

ответственны

й за бригаду 

Модуль «Детские и общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение 

РДДМ «Движение первых» (первичное 

отделение) 

5-9 в течение года Советник 

директора по 

воспитанию 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

знаний 

 

5-9 02.09 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 



 

 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

туризма 

 

5-9 27.09 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

учителя 

 

5-9 05.10 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

народного единства 

 

5-9 04.11 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

матери 

 

5-9 29.11 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

Героев Отечества,  кинопросмотр 

5-9 09.12 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции «Подари книгу» в 

Международный день книгодарения 

5-9 14.02 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

защитника Отечества 

5-9 23.02 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 



 

 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Международному женскому дню 

5-9 08.03 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

счастья 

5-9 20.03 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

смеха 

5-9 01.04 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной Дню 

Победы 

5-9 09.05 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Модуль «Школьные медиа» 

Книжные выставки, стенды, 

информационные уголки освещающие 

деятельность в области гражданской 

защиты, правила поведения обучающихся 

5-9 1 – 10.10 Библиотекарь 

Информационная и книжная выставка 

«День солидарности и борьбы с 

терроризмом» 

5-9 10-20.10 библиотекарь 

Участие во Всероссийской акции «Час 

кода» 

5-9 01-04.12 кл. 

руководители, 

учителя 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, 

подкасты, посвященные Дню народного 

единства – сайт школы, группа ВК) 

5-9 1-05.11 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 



 

 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Кинолектории, посвящѐнные 

освобождению Ленинграда от фашистской 

блокады и Дне памяти жертв холокоста  

5-9 январь заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Кинолектории, посвященные Дню 

защитника Отечества 

5-9 февраль заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, 

подкасты, посвященные Дню Победы – 

сайт школы, группа ВК) 

5-9 01-09.05 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Кинолектории, посвященные Дню Победы 5-9 май классные 

руководители 

Акция «Чистая школа» (генеральная уборка 

классов). 

5-9 22-23.10 классные 

руководители 

Акция «Чистая школа» (генеральная уборка 

классов). 

5-9 25.12 классные 

руководители 

Оформление выставки в фойе, 

приуроченной к памятной дате 27 января 

«День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады (1944) 

7-8 25-30.01, библиотекарь, 

советник 

директора по 

воспитанию 

Работа почты «Валентинка» 5-9 12-14.02 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Выставка рисунков и плакатов «С днем 

защитника Отечества» 

5-9 16-23.02 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 



 

 

руководители 

Выставка рисунков и плакатов «8 Марта», 

выставка поделок 

5-9 02-10.03 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Выставка рисунков, плакатов, 

посвященный Первому полету в космос 

Ю.Гагариным. Выставка поделок. 

5-8 8-12.04 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Экологическая акция по сдаче макулатуры 

«Бумаге – вторая жизнь» 

5-9 19-23.04 заместитель 

директора по 

ВР,  

 советник 

директора по 

воспитанию, 

  кл. 

руководители 

Весенний субботник «Школе – чистый 

двор» 

5-9 23-30.04 Ответственна

я за 

школьный 

двор, 

  кл. 

руководители 

Оформление выставки в фойе, 

приуроченной к памятной дате – День 

Победы в Великой Отечественной войне 

6-8 01-10.05 библиотекарь, 

советник 

директора по 

воспитанию, 

заместитель 

директора по 

ВР 

Модуль «Школьный театр» 

Ознакомление и запись в объединение «За 

кулисами 

5-9 сентябрь классные 

руководители, 

руководитель 

объединения 

«За 

кулисами» 

Участие в театральных представлениях 

класса, школы 

5-9 в течение года классные 

руководители 
Посещение выездных представлений театров в 

школе, передвижных выставок и т.д. 
5-9 в течение года классные 

руководители 
Посещение театра (драматический, кукол, 5-9 в течение года классные 



 

 

пантомимы и т.п.) руководители 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Походы в театры, на выставки, в музеи 5-9 в течение года классные 

руководители, 

родительский 

комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, 

профориентации 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

администраци

я 

Походы выходного дня, экскурсии, походы, 

экспедиции 

5-9 в течение года классные 

руководители, 

родительский 

комитет 

Организация экскурсий  5-9 в течение года классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 
 


